Crna ¢ ora
OPSTINA BIJELO POLJE
-Predsjednik-

) Br.01-¢Yy
Bijelo Polje, 30.01 .2019.godine

‘Na osnovu &lana 58 stay 1 tatka 16 Zakona o lokalnoj samoupravi (,»SLlist CG¥, br.

002/18), &lana 78 stay 1 tatka 16 Statuta Opétine Bijelo Polje (,,SLlist CG-opstinski propisi®, br.
19/18),C1'd 101 11, Zukonics regionalnom razvoju (»SI.list CG« br. 020/] 1, 026/11, 020/15), te

ha osnovu Pravilnika o metodologiji za izradu StrateSkog plana razvoja jedinica lokalne
</ Samouprave (»Sl.list CG« br. 68/ 16), predsjednik Opstined o n o s i

RIJESENJE

-

o formiranju Konsultativne grupe za pracenje sprovodenja StrateSkog plana razvoja
opstine Bijelo Polje za period 2017 — 2021. godine

Imenuje se Konsultativna grupa u sastavu:

Fahrudin Begovié, menadzer Opétine, koordinator;

Prof.dr Ana Lalevié F ilipovié, profesor Ekonomskog fakulteta u Podgorici, &lan;
Prof.dr Velimir Rakodevi¢, profesor Pravnog fakulteta u Podgorici, ¢lan;

Prof.dr Milivoje Radovié, profesor Ekonomskog fakulteta u Podgorici, ¢lan;
ReSad Nuhodzié, VD direktor Direkcije javnih radova Crnr Gore, ¢lan;

DZafer Gusinjac, sekretar Sekretarijata za preduzetnistvo i ekonomski razvoj, ¢lan;
Dejan Lukovié, sekretar Sekretarijata za stam.komunalne poslove i saobraéaj, &lan:;
Milanko Mini¢, direktor Direkcije za izgradnju i investicije, ¢lan;

Alida NuhodZi¢, sekretarka Sekretarijata za finansije, &lan;

10. Saida Cikié, sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravu, ¢lan;

11. Aleksandra Boskovié, sekretarka Sekretarijata za uredenje prostora, &lan;

12. Jasmin Corovié, sekretar Sekretarijata za ruralni i odr¥ivi razvoj, ¢lan;

13. Milorad Rmandié¢, &lan;

14. Dalibor Bogovi¢, Kancelarija za lokalni ekonomski razvoj, ¢lan;

15. Violeta Obradovié, direktorka Turistidke organizacije Bijelo Polje, ¢&lan;

16. Milo§ Mari¢, Elektrodistribucija Bijelo Polje, ¢&lan;

17. Milan Bulatovi¢, direktor Doo Vodovod »Bistrica« Bijelo Polje, élan;

18. Radenko Vujo3evi¢, direktor Doo Komunalno »Lim« Bijelo Polje, ¢lan;

19. Ismar Corovié, direktor Doo Parking servis Bijelo Polje, ¢lan;

20. Kemal Musié, direktor JU Ratkoviéeve vederi poezije Bijelo Polje, ¢lan;
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24. Jezdimir Vujigié, direktor Doo »Ekd Meduza« Bijelo Polje, ¢lan;

25. Nem3a Omerhodzig, direktorica Doo »Merkator« Bijelo Polje, ¢lan;

26. Hasan Ramovi¢, direktor Doo »Put — Grogs« Bijelo Polje, ¢lan;

27. Dejan Zejak, koordinator NVO« Centar z3 razvoj agrara«, ¢lan :

28, Zeljko Dukié¢, direktor NVO »Multimedijal Montenegroq, ¢lan; :
29. Milko Kovadevi¢, direktor JU Gimnazija »Miloje Dobraginovié« Bijelo Polje, ¢lan;
30. Sadik §ahman, direktor OS «R.B.Trio« Lozna, ¢lan;

31.1da Cetkovié, direktorica JU Dje¢iji vrti¢ «Dugo Basekié«, ¢lan,

32. Maida Dobardzi¢, direktorica JU Dom zdravlja Bijelo Polje, ¢lan;

33. Biserka Bulatovig, direktorica JU Opsta bolnica Bijelo Polje, &lan;

34, Sladana Nedovi¢, direktor ZZZCG PJ Bijelo Polje, ¢lan;

- Pratj sprovodenje Strateskog plana razvoja opstine za period 2017-2021.godina, nakon

Donosenjem ovo g Rjedenja prestaje da vazi Rjesenje o formiranju Kon-sultativne grupe za
izradu Strateskog plana razvoja opstine Bijelo Polje za period 2017-2021.godina, br.01-9691, od
08.11.2016. godine.

Obrazliofenje

68/16) propisano je da Jje jedinica lokalne samouprave duzna da prati realizagiju.i §prgvod_enje
Strateskog plan razvoja optine i da jednom godidnje ima obavezu dostavljanja izvjestaja o

ovodenju strategkog plana nadlenom Ministarstvu. _ )
. S tilm u vezi, predsjednik Opstine je, shodno odredbama &lana 5(8) sgtzy 1 tsgk?oltﬁf iamkizzg

j avi i > Cka 16 Statuta Opgtine Bijelo,

lokalnoj samoupravi i odredbama ¢lana 78 stav 1 tacka : in € s
E{onsultatjivnw nglI;)l] za pracenje sprovodenja Strate$kog plana razvoja opstine Bijelo Polje za
period 2017 - 2021. godine. .

Zadatak Konsultativne grupe je da:




- Prati sprovodenje Strate$kog plana razvoja opstine za period 2017-2021.godina, nakon
usvajanja istog na sjednici Skupstine Opstine Bijelo Polje, ;

- Kad je potrebno da izvrsi revidiranje Strateskog plana Opétine,

- Priprema i podnosi predsjedniku Op3tine inadleZnom Ministarstvu jednom godign je izvjestaj
o realizaciji Strateskog plana Opstine Bijelo Polje za period 2017-2021 .godina,

- Prati i analizira realizaciju projekata iz Godisnjih planova Opstine i razmatra Godisnji plan za
naredni jednogodisniji period.

Donosenjem ovoy Rjedenja prestaje da vazi Rjesenje o formiranju Konsultativne grupe za
izradu Strateskog plana razvoja opétine Bijelo Polje za period 2017-2021.godina, br.01-9691, od
08.11.2016. godine.

U skladu sa naprijed navedenim, predsjednik Opstine je imenovao Konsultativny grupu za
za praéenje sprovodenja Strateskog plana razvoja opstine Bijelo Polje za period 2017 — 2021.
godine, kao u dispozitivu ovog Rjesenja.

Dostavljeno:
-koordinatoru i ¢lanovima,
-ala
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