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1. Pravni osnov  

Pravni osnov za izradu Programa rada Sluzbe zaštite i spašavanja ,a koji se donosi do kraja tekuće za 

narednu godinu, nalazi se u članu 31 Odluke o organizaciji i načinu rada lokalne uprave opštine Bijelo 

Polje ( sl. List CG-opštinski propisi br 016/19 I 025/19 ) a koji sadrži: pregled poslova koji se planiraju I 

njihovu sadržinu, način izvršenja i nosioce poslova, rokove za izvršenje, kao i druge organe, javne službe i 

organizacije koje učestvuju u vršenju planiranih poslova.  Zakonom o lokalnoj samoupravi Crne gore 

(sl.list CG br. 2/2018, 34/2019 i 38/2020 ) u članu 75 propisano je da opština ima Službu zaštite i 

spašavanja, a isto je takodje propisano članom 98 Statuta opštine Bijelo Polje koji je usvojen 23.05.2018 

godine. 

2. Nadležnost i djelokrug poslova Službe zaštite i spašavanja opštine Bijelo Polje 

Zakonom o zaštiti i spašavanju Crne Gore koji se je se nakon izmjena i dopuna počeo primjenjivati od 

01.07.2017 godine, Službu zaštite i spašavanja u clanu 44 definiše kao profesinalnu službu koja je 

organizovana u skladu sa posebnim zakonom, kao i koje poslove ona naročito vrši. 

Zakonom o lokalnoj samoupravi  propisano  je koje poslove Sluzba zaštite vrši a takodje je isto definisano 

i Statutom opštine Bijelo Polje.  Bliži sadržaj poslova koje Služba zaštite i spašavanja opštine Bijelo Polje 

vrši propisan je članom 20 Odluke o organizaciji i načinu rada lokalne uprave opštine Bijelo Polje, i to 

sledeće poslove : 

 Praćenje i sprovodjenje Zakona i drugih propisa donesenih u oblasti zaštite i spašavanja;  

 Spašavanje i zaštita ljudi i imovine od požara, eksplozija, havarija, i drugih akcidentnih i 

vanrednih        situacija ; 

 Organizovanje spašavanja ljudi, životinja, materijalnih i drugih dobara u slučaju požara, 

prirodnih, tehničko-tehnoloških nesreća i vršenje evakuacije sa tog područja, kao i u slučajevima 

saobraćajnih udesa, hemijskih, bioloških i radioloških akcidenata i drugih vanrednih situacija ; 

  Servisiranje protivpožarnih aparata i opreme ; 

  Učešće  u pripremi i sprovodjenju planova i programa procjene zaštite od požara, poplava, 

zemljotresa i drugih akcidentnih i vanrednih situacija ; 

 Organizovanje obuka na poslovima zaštite i spašavanja ; 

 

 Pružanje usluga dopremanja vode i slične usluge privrednim društvima, drugim pravnim licima i 

gradjanima ; 

 Saradnju sa subjektima čija djelatnost i sredstva rada mogu biti u funkciji zaštite i spašavanja ; 

 Upravni postupak za slobodan pristup informacijama iz svog djelokruga ; 

 Pripremu izvještaja o rješavanju upravnih stvari iz svoje nadležnosti ; 

 Pripremu izvještaja o stanju u oblasti zaštite i spašavanja sa predlogom mjera, kao i pripremu 

informativnih i drugih stručnih iz svog djelokruga za skupštinu, predsjednika Opštine i organe 

lokalne uprave ; 

 Druge poslove iz svog djelokruga u skladu sa Zakonom, odlukama Skupštine i predsjednika 

Opštine; 

Služba zaštite i spašavanja opštine Bijelo Polje vrši poslove zaštite i spašavanja koji se sastoje iz 

preventinih i operativnih aktivnosti u skladu sa Zakonom o zaštiti i spašavanju, i druge poslove propisane  

Zakonom o lokalnoj samoupravi i Statutom opštine Bijelo Polje, u skladu sa članom 20 Odluke o 

organizaciji i načinu rada lokalne uprave opštine Bijelo Polje. 
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3. Ciljevi Službe zaštite i spašavanja opštine Bijelo Polje 

Osnovni cilj Službe zaštite i spašavanja propisan je članom 75 Zakona o lokalnoj samoupravi, a to je 

vršenje poslova zaštite i spašavanja gradjana, materijalnih i kulturnih dobara i zaštite životne sredine, 

ugroženih djelovanjem katastrofa, elementarnih nepogoda, tehničko tehnoloških nesreća i drugih 

nesreća, u skladu sa Zakonom kojim se uredjuje zaštita I spašavanje u Crnoj Gori. 

Kada je naša Služba u pitanju, cilj je da se kontinuiranim radom unapredjuje rad Službe u smislu 

preduzimanja svih preventivnih mjera koje su u nadležnosti Službe kao i sto efikasnije vršenje 

operativnih aktivnosti. 

Kada su u pitanju preventivne aktivnosti cilj službe je da kroz : učešće Službe u izradi Planske 

dokumentacije; vršenje odgovarajućih internih analiza; obučavanje operativnih izvršilaca na obukama 

organizovanim od strane Direktorata za zaštitu i spašavanje, interno organizovanim obukama i vježbama 

unutar Službe, omogućavanje uslova za održavanje kondicione spremnosti operativnih izvršilaca, 

održavanje vozila, sredstava, uredjaja i opreme u ispravnom i spremnom stanju, kao i kroz donošenje 

odgovarajućih internih Pravila unutar Sluzbe u skladu sa Zakonom, postignu sto bolji efekti usmjereni u 

cilju smanjenja mogućnosti nastanka razloga za intervenisanjem kao I da se stvaraju sto bezbjedniji i bolji 

uslovi za rad operativnih izvršilaca kako u službi tako i tokom intervencija, sto ukupno predstavlja što 

bolju zaštitu i spasavanje ljudi i njihovih materijalnih dobara i ostalog što je predmet zaštite I spašavanja 

od strane Službe zaštite I spašavanja opštine Bijelo polje. 

Kada su u pitanju Operativne aktivnosti, cilj službe je da se tokom intervencija od same dojave na najbrži 

ali bezbjedan način stigne na mjesto dogadjaja i da se interveniše na najbolji mogući način u skladu sa 

pravilima struke, raspolozivim ljudskim i materijalnim resursima Službe, u zavisnosti od  okolnosti pod 

kojima se intervenisanje vrši. 

 

4. Organizaciona i kadrovska struktura Službe zaštite i spašavanja  

Starješina Službe zaštite i spašavanja je Komandir Službe. Komandir vrši poslove rukovodjenja Službom i 

vrši preventivne i operativne poslove. Služba ima dva sektora i to tehnički i operativni, a kojima rukovodi 

komandir Službe. U okviru Tehničkog sektora vršenje poslova obavljaju Samostalni savjetnici i to 

Savjetnik za preventivne i pravne poslove i Instruktor za tehničke poslove, koji su na osnovu 

neposrednog učešća u preventivnim poslovima neposredno angažovani na poslovima zaštite i 

spašavanja. U okviru Operativnog sektora operativne poslove vrše vodje operativnih grupa-Vodje 

smjena i vatrogasci spasioci. Pored tih radnih mjesta postoji popunjeno i radna mjesto u srednjem nivou 

kvalifikacije obrazovanja koja vrše čisto administrativne poslove. 

U Službi zaštite i spašavanja u radnom odnosu na neodredjeno vrijeme zaposleno je ukupno 19 lica , a 5 

lica koja su prethodno obavila pripravnički u trajanju od godinu dana za radno mjesto vatrogasca 

spasioca, nakon isteka pripravničkog, a u toku mjeseca Novembra i Decembra dobila su status Volontera 

na osnovu zaključenog Ugovora o volonterskom radu izmedju njih i Službe zaštite i spašavanja. 
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5. Postojeća uradjena planska dokumentacija                                                                

 Opšti plan zaštite od štetnog dejstva voda za vode od značaja za opštinu Bijelo Polje (2014-

2020). 

 Plan zaštite i spašavanja od požara; 

 Plan zaštite i spašavanja od poplava; 

 Plan zaštite i spašavanja od zemljotresa; 

 

6. Prepoznati rizici na teritoriji opštine Bijelo Polje 

Kada je u pitanju teritorija naše opštine i prepoznati rizici njih mozemo podijeliti na one koji su se 

dogadjali i u kojima je naša Služba djelovala a svi oni su navedeni kroz prethodne izvještaje o radu Službe 

kao i u izvještaju za 2021 godinu, i na one rizike koji su prepoznati kroz uradjene Planove i Elaborate o 

procjeni rizika koji su sastavni dio tih planova a koji se nisu dogadjali a mogući su. Rizici koji se nisu 

dogadjali a koji jos nisu utvrdjeni biće prepoznati kroz izradu narednih, ostalih Planova i Elabrata a koji 

tek treba da se izradjuju. 

 

7. Planirane Preventivne aktivnosti  

 Opremanje Službe opremom, uredjajima i sredstvima kao dopuna postojećim kao i u slučaju 

potrošnje  ili oštećenja postojećih. 
                                                                                 Rok: Kontinuirano, zaključno sa: 31 Decembar 2022 godine. 

   

 Obezbjedjenje uslova  za vršenje  obuka unutar i pored objekta Službe, kao i obezbjedjenje 

uslova za vršenje obuka i vježbi na drugim lokacijama na teritoriji opštine Bijelo Polje, u skladu 

sa potrebama Službe i prethodno utvrdjenim Planom i programom unutar Službe. 
 

                                                                                                          Rok: kontinuirano tokom 2022 

godine. 

 

 Obezbjedjivanje temina u teretani u sportskoj hali u cilju kondicione spremnosti operativnih 

izvršilaca. 
                                                                       Rok: Kontinuirano, do: 31 Decembar 2022 godine. 

 Slanje zaposlenih na stručna usavršavanja organizovana od strane drugih institucija 

 
                                                                       Rok: Kontinuirano, zaključno sa:  Decembar 2022 godine.  

                                                           

                                                                           3 



 

 

 

 

 

 

 

 

 Održavanje vozila, tehnike, opreme i uredjaja u ispravnom stanju iz razloga prevencije,  

bezbjednosti, i spremnosti istih za intervencije. 
 

                                                                                                        Rok: Kontinuirano u toku 2022 godine. 

 

 Obučavanje i provjera znanja zaposlenih u dijelu poslova rukovanja tehnikom, uredjajima i 

opremom, u skladu sa prethodno utvrdjenim načinom, i planom i programom unutar Službe. 

 

                                                                                Rok: kontinuirano, zaključno sa 01 Decembar 2022 godine. 

 

 Donošenje Plana i Programa obuka zaposlenih na poslovima zaštite i spašavanja. 
                                                                                                                                     Rok: Maj 2022 godine 

                                                                                      

 Izrada Opštinskih Planova zaštite i spašavanja od klizišta i odrona i zaštite i spašavanja od 

hemijskih i bioloških rizika. U izradi učestvuju članovi radnih radnih grupa koje su obrazovane 

Rješenjima predsjednika Opštine (br.01-018/21-299 od 15.04.2021 godine i br.01-018/21-380 

od 25.05.2021 godine).Koordinator rada grupa je Komandir Službe a stručne i administrativne 

poslove vrši Služba zaštite i spašavanja. 
                                                                                                                                  Rok: 31 Decembar 2022 godine. 

 

 Donošenje Pravila postupanja i ponašanja dežurnih izvršilaca tokom trajanja dežurstva i 

trajanja instituta pripravnosti u 2022 godine.                                                                                                                            

                                                                                                                                 Rok: Januar 2022 godine. 

  Zaposljavanje pet (5) vatrogasaca spasilaca na neodredjeno vrijeme 
                                                                                                 Rok: 31 Decembar 2022 godine 

8. Planirane Operativne aktivnosti 

 Davanje adekvatnog operativnog odgovora od strane izvršilaca koji rade na poslovima gašenja 

i spašavanja na svaki mogući rizik iz djelokruga poslova Službe, u skladu sa raspoloživim 

ljudskim i materijalnim resursima Službe i njenom opremljenošću, na brz, bezbjedan i efikasan 

nacin u skladu sa pravilima struke. 

                                                                                                                     Rok: Kontinuirano tokom 2022 godine. 

 

 Neprekidna dežurstva od strane operativnih izvršilaca i primopredaja istih kao i poštovanje 

instituta pripravnosti i pravila Službe. 
                                                                                 Rok: Kontinuirano tokom 2022 godine. 

 

 Učestvovanje na obukama zaposlenih koji rade na vatrogasno spasilačkim poslovima, 

organizovanih od strane drugih institucija, kao i od strane Službe. 

 
                                                                                                     Rok:Kontinuirano tokom 2022 godine. 
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9. Sredstva i oprema u posjedu Službe, uz nabavljenu u toku 2021 godine 
 

                      

  

        

 

Tehnička opremljenost 
          Vrsta opreme                                   Komada 

Broj tehnički ispravnih vozila 

 
            Vrsta vozila                                 Komada 

VATROGASNE PUMPE 

1)Vatrogasne pumpe 

   (1100) lit/min....................................... 7 + 5.......................12 

2) Dubokosrkač 

    (DB-15000 )    ......................................................................2  
VATROGASNE   LJETSTVE 

1) Rastegača trod. iznad 12 m.................................................. 2 

2) Prislanjače  2 x 4 m ..............................................................1 

3) Kukača ..................................................................................2 
OSTALA  VATROGASNA OPREMA 

1) Spasilački čamac (gumeni)...2 kom + 2 čamca (1 gumeni i 1 

aluminijska)…………………………………………………..4 

2)+ Prikolica za čamac………………………………………..1 

3) Komplet hidrauličnog alata  

     kod saobraćajnih udesa.........................................................3 

4) Reflektori ..............................................................................8 

5) Vatrogasna armatura (crijeva, spojke, priključci za vodu i dr.)  

Količine odgovaraju potrebama službe 

6) Agregati (5 KW, 3 KW i 2 KW)............................................3 

7).Sistem veza: 

- bazna stanica-motorola............................................................1 

- kolska stanica-motorola...........................................................1 

- ručne mobilne motor(novi tip).................................................8  

8)Kompresor za punjenje boca pod pritiskom (izolacionih aparata) 

.....................................................................................................1 

9) Vatrogasna nosila (plastično i sklapajuće) 2 kom+ daska za 

udese 1 kom + nosilo plastično novo 1 kom………....................4 

10) Motorne sanke: 

-  „Tayga RM 550“ sa plastičnim koritom ..................................1 

-„ Rotax 550“ ..............................................................................1 

11) Prikolica za sanke .................................................................1 

12)Alpinistička oprema za spašavanje sa visina(komplet)..........4 

13)Prsluci za spasavanje na vodi...4 + 4......................................8 

14)Oprema za spašavanje sa visina(užarija,karabini,kacige,pojasevi 

za spašavanje) jedno odeljenje.4 

15)Suva odijela za spašavanje na vodi.........................................6   
16) + Berner Led lampe(lične, u kompletu po 2 kom,za šljem i 
ručna…………………………………………………………..21 komplet 

                                                                

 

1) Specijalna vozila (Kamioni)…………………...8 

2) Tehnička vozila ( Pinncgauer sanitetski; Kombi 

Reno master)............................................................2 

3) Putnička vozila ( Audi; Dacia Duster)...............2 

4) Komandna vozila(Lada Niva-2 vrata; Lada Niva-

4 vrata).....................................................................2 

5) Teretna vozila- ( Kombi Reno ).........................1 

 

                                                           Ukupno: 15 

 

 
*Broj tehnički neispravnih vozila..................2 

                                                           Ukupno: 2 
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 10. Sredstva i oprema koja nedostaje 
 

- U 2022 godini planirana je nabavka sledeće kolektivne  lične opreme : 

                          Kolektivna                                 Lična 
1) Hidraulične ljestve od 32m (platforma)........1 kom 

 

2) Oprema za spašavanje sa visina(užarija,karabini, 

kacige,pojasevi za spasavanje- za jedno 

odjeljenje....................................................4kompleta 

 

3) Ronilačka odijela ..........................................4 kom 

 

4) Izolacioni aparati marke Dreger....................10 kom 

 

5) Odijela za zaštitu od amonijaka…………2 kom 

 

- Ljetnja odijela za prilaz vatri  ..........................23 kom 

- Zimska odijela za prilaz vatri...........................23 kom 

- Vatrogasne čizme ............................................23 kom 

- Vatrogasne rukavice ........................................23 kom 

- Radna uniforma i obuća....................................23 kom 

- Odgovarajuće zaštitne gas maske.....................23 kom 

  

 

 

 

 

11. Napomene 

Realizacija planiranih aktivnosti u smislu njihovog ostvarenja ili poštovanja navedenih rokova zavisit će 

od više faktora, a to su: Finansijska podrška lokalne uprave, primarni djelokrug poslova Službe u smislu 

nepredvidivosti nastanka mogućih rizika koji u bitnom mogu uticati na navedeno, a takodje i aktuelna 

situacija pandemije Korona virusa koja u svim sferama života gradjana kao i institucija moze biti 

blokirajući ili ograničavajući  faktor. 

 

 

 

                                                                                                               Služba zaštite i spašavanja 

                                                                                                                      K O M A N D I R 

                                                                                                                     Milonja Rakonjac 
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