Na osnovu Clana 7 stav 1 tacka 6 Zakona o upravljanju i unutrasnjim kontrolama
u javnom sektoru (“Sl.list CG”,br.075/18) vd direktora Uprave za logistiku, zastitu i
odrzavanje Op$tine Bijelo Polje donosi:

INTERNU PROCEDURU O RADNOM VREMENU ZAPOSLENIH NA RADNO
MJESTO SAMOSTALNI REFERENT — DOMAR - EKONOM

Clan 1

Ovom Procedurom utvrdjuje se radno vrijeme zaposlenih na radnom mjestu
Samostaini referent — domar - ekonom.

Clan 2

Redovno radno vrijeme zaposlenih iz &lana 1 ove procedure, odreduje se radno
vrijeme od 07,00 ¢asova do 15,00 &asova.

Za period grejne sezone od 15.10. tekuée godine do 15.04. naredne godine,
zaposleni domari iz ¢lana 1, koji rade:

1. Na poslovima rukovanja uredajima centralnog grijanja u SC “Nikoljac”, odreduje
se radno vrijeme od 06,00 &asova do 14,00 Casova;

2. Na posiovima rukovanja uredajima centralnog grijanja u MC “Rasovo”, odreduje
se radno vrijeme od 05,00 &asova do 13,00 Casova;

Clan 3

Pauza za dnevni odmor zaposlenih sluzbenika iz &lana 1 koristi se od 11,00
Casova do 11,30 ¢asova.

Clan 4
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja i isti ce biti objavlien na web sajtu

Opstine Bijelo Polje i oglasnoj tabli.
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