OBRAZAC
za prijavu na Konkurs za rgpodjelu sredstava
za finansiranje projekata NVO

OPSTINI BIJELO POLJE
Komisiji za raspodjelu sredstava nevladinim organiacijama

NVO “Gluvonijeme osobe”
(naziv nevladine organizacije)

Podnosi

PRIJAVU
na Konkurs za raspodjelu sredstava za finansiranjg@rojekata nevladinih
organizacija u 2017. godini,

sa projektom

“Servisi podrske gluvonijemim osobama”

potpis podnosiopdjave



I1

NAPOMENA
- ovaj dio obrasca popunjava oaso lice NVO
- popunjavati ne koristeskracenice

Naziv NVO NVO “Gluvonijeme osobe”

SjediSte organizacije — adresa Ul. Voja LjeSnjaka br. 51, Bijelo Polje
Datum broj registracije u registru nevladii Datum: 09.11.2012. godine, br. 05-006/12-18887/1
organizacija koji vodi nadlezni organ drzavne

uprave

Oblast ukojoj organizacija djeluje Osobe sa invaliditetom — oblast invalidnosti
Naziv projekte Servisi podrSke gluvonijemim osobama
Ukupar budzet projekta 3.030,00€

Iznos koji se potrazuje od OpsStine/Komisije 3.030,00€

OSTALO

( dodatne informacije o projeRtu

Pod punom materijalnom i kriviénom odgovorno$u izjavljuiem da su gore navedeni podaci
istiniti.

Bijelo Polje, M.P.
Datum potpis ovlagenog lica NVO
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NAPOMENA
- ovaj dio obrasca popunjava Komisija

Naziv projekta

CLANOVI KOMISIJE

KRITERIJUMI

BODOVI

Vezanost projekta za oblasti utvrdjene kao petme za tu godinu

N

Nevladina organizacija ima reference i keitete za uspjesn
realizaciju projekt

Ciljevi su speciftni, dostizni, mjerljivi, realni i vremens}
odreieni

Jasna definicija ciljne grupe

Realna odrzivost projekta

Jasno definisan i pratenja realizacije projekta

BudzZet realno prikazan i uskladjen sa aktivnostima

Kalendar aktivnosti sa Sto je mégu preciznije oddenim
rokovima ostvarenja ciljeva (precizan vremenskigbed

I e e N A B

Jasna raspodjela administrativnih odgovornosti ¢gpdgne osobe)

10.| Administrativni troSkovi ne prelaz&0% ukupnog budzeta projeki

POJEDINACNI ZBIR BODOVA CLANOVA KOMISIJE

UKUPNI ZBIR BODOVA CLANOVA KOMISIJE

KONA CNA OCJENA PROJEKTA

PODRZAN PROJEKAT U CJELINI  [J PODRZAN PROJEKAT U DIJELU [

IZNOS ODOBRENIH SREDSTAVA ................ EURA




Komisija je donijela Odluku o odbijanju jer je utvrdila da:

[J Aktivnosti predvidjene projektomdvpostoje i ne postoje opravdani razlozi za sprogofj istih.

[J Projekat ne doprinosi rieSavanju problema iz pitietmih oblasti .

[J Projektu nedostaje jasan prikaz rezultata —uspjefiru dijelu unutradnjeg vrednovanja evaluacije.
0

0

Projekat sadrZi aktivnostija realizacija nije planirana za Opstinu.
Postoji @figledna nesrazmjera predloZzenog budZeta projefitdivnosti sadrzanih u projektu.

OBRAZLOZENJE:

OSTALO:

Predsjednik Komisije,

........................................... élan, S | -1 I
........................................... élan, SRS | -1 0 I
........................................... ¢lan, SRS | -1 o B

Bijelo Polje,
Datum




BHIEAS /10 €

OPSTINA BIJELO POLJE
PROJEKTNI OBRAZAC

A. Opste informacije

Naziv organizacije

NVO “Gluvonijeme osobe”

Sjedi&e i adresaorganizacije

Ul. Voja LjeSnjaka br. 51, Bijelo Polje

Ime i prezime osobe odgovorne z
realizaciju projekta

Azra Drndar

Kontakt telefon

069/833-003

Fax

E-mail

azradrndargno@gmail.com

Broj zaposlenih u organizaciji

Oblast djelovanja organizacije

Oblast invalidnosti

Broj Ziro—-raéuna

520-7771-42, Hipotekarna banka AD Podgorica

PIB

02912163

B. Projekat

Naziv projekta

Servisi podrske gluvonijemim osobama

Trazeniiznos sredstava

3.030,00€

Da li se traZe sredstva za projekat u cjelini iliamo | U cjelosti

dio projekta

Trajanje projekta

6 mjeseci

Oblast projekta

Oblast invalidnosti




C. Opis projekta

1. Opisati kako je kandidovani projekat povean sa opStinskim planskim dokumentima

2. Kratak sadrzaj projekta
Informacije se odnose na: cilj projekta, ciljnu gy glavne aktivnosti, mjesto realizacije i vrijetr&ganja projekta.
(na %2 strane)

Projekan sa navodima | ciljevima iz Lokalnog plahkaije u oblasti invaliditeta za period 2017-202kome se
kaze “Licima sa invaliditetom potrebno je omdguodgovarajéi stepen podrSke zbog

poboljSanja kvaliteta socijalne zastite i zadowdjsja bazinih Zivotnih potreba.Cilj ovog

lokalnog plana je ukljtivanje lica sa invaliditetom u druStvenu zajednicu

unapreéivanjem zivotnog standarda kroz uspostavljanjeigdgzsistema socijalne

Lokalni plan akcije u oblasti invalidnosti za petia017-2021.

zastite. ( strana 31 ), odnosno projekat je usmjeeedoprinosu dostizanja cilja 6 iz ovog plandj &
Ukljucivanje lica sa invaliditetom u drustvenu zajednicaprdivanjem

Zivotnog standarda kroz uspostavljanje odrzivotesia socijalne zastite “

3. Opis problema kojiée se rjeSavati u okviru projekta

Opis problema treba da bude konkretan i spéaifi (ne opisivati generalno stanje), obrazloZz&njenicama i statistickim
podacima (ukoliko se raspolaze istim). Objasnitiole i posljedice problema i njegov uticaj na kud zajednici,obrazlozit
zasto je rjeSavanje tog problema Zapgno za zajednicu.

Gluvonijeme osobe su u najnezavidnijem i najloSipatozaju, od svih invalidnih lica kada je u pitamn;
njihova organizacija, udruzivanje i kada je odnagdnice prema njima. Razlog je nemémgost ili otezanost
komunikacije. | kada postoji komunikacija onda j@@reko tréeg lica, kojetesto neté&no ili nedor€eno
prenosi informacije u oba smjera. Invalidna licgek/trebaju posrednika u komunikaciju kada im eb&
poma: da rijese neki problem ili potrebu. Zato optere svojeclanove porodica i nikada nemaju dodatne
informacije koje bi ih interesovale. Zato smciligotrebu da osnujemo jedan odrziv servis zaiovalidna
lica. Taj servis bi bio SALTER, smjesten u holu tips gdje bi radila osoba, koja je verifikovana za
komunikaciju sa gluvonijemim osobama ( u nastawksta ( GNO )). Porodice | gluvonijeme osobe L& bi
upoznate sa ovim servisom | m@gogu kori¥enja istog putem tribune | promo materijala-flaykog bi bio
dostavljen na kénu adresu.

Drugi dio pojekta bi bila organizacija male Skofeakovnog jezika koju bi poldali predstavnici ustanovaje
usluge koriste gluve | nagluve osobe kao Sto samRdravlja, Centar za socijalni rad, Opstina, Bada..
Skola bi trajala 2 mjeseca , a izvodila bi nastasoba koja je angaZovana kao salter osoba u pradhod
aktivnosti.

Na ovaj néin bi se sproveo pilot servis podrske gluvonijenaisobama , a cio projeké omoguditi
odgovarajdi stepen podrSke zbog poboljSanja kvaliteta sowjaiastite i zadovoljavanja baazih Zivotnih
potreba.Cilj ovog projekta je ukljivanje gluvonijemih ooba u drustvenu zajednicu

4. Ciljevi projekta
Opsti cilj se odnosi na vaznost projekta za druZajednicu, dok se spectii ciljevi odnose na zr@j projekta za korisnike i
nacin na kojice koristiti ciljnoj grupi.

Opsti cilj — Doprinos postizanja cilj 6 iz Lokalpian akcije u oblasti invalidnosti za period 2021
( Ukljucivanje lica sa invaliditetom u druStvenu zajedniciaprgivanjem
Zivotnog standarda kroz uspostavljanje odrzivogesis socijalne zastite)

Specifieni ciljevi — 1. Uspostavljanje servisa za gluvemie osobe u opstini Bijelo Polje , kroz ovaj
vremenski period postojanja Saltera i rad multigiistarnog volonterskog tima.

2. Podignut kvalitet komuniikacije gluvonijemihaim | zaposljenih u javnim ustanovama na p&drapstine
Bijelo Polje



5. Korisnici (ciljna grupa) projekta
Opis ciline grupe (poloZaj u zajednici; broj osoliaje ¢e biti direktno obuhwéene ovimprojektom kao i onih kojfe imati
indirektnu korist od projekta).

- direktna ciljna grupa su gluvonijeme osobe sapgd opstine ili koje imaju potrebu koriStenja uslugaasoj opstini a
gluvonijeme su osobe,
- direktni korisnici su zpoSljeni u ustanovama ksjgesto u kontaktu sa gluvonijemim osobama | koje inpepblema u
komunikaciji sa istima

- indirektni korisnici su porodice osoba koje suvginijeme jee imati na raspolaganju osobu ké@biti na
raspolaganje njihovinilanovima | dati stréni | potpunu uslugu u komunikaciji

- indirektni korisnici su nnosioci | realizatoritalelnog opstinskog Lokalnog plana u oblasti irdsadisti

6. Ofekivani rezultati projekta
Rezultati treba da budu mjerljivi, dostizni i jasdefinisani.

Rezultat 1- Promovisan opstinski lokalni plaohlasi invalidnosti 2017-2021

Rezultat 2 — Uspostavljen servis a podrske :IteBaadnik” za gluvonijeme osobe | Multidisciplinma tim
podrsSke

Rezultat 4- Podsticaj volonterizma na svim nivoimapstini Bijelo Polje
Rezultat 3 — Obteno najmanje 4 osobe za znakovmo pismo

7. Detaljan opis aktivnosti projekta
Navesti naziv i detaljan opis svake aktivnosti pkame za realizaciju projekta (opis aktivnostéekivani rezultat i gdje
¢e se aktivnosti odvijati, osobe odgovorne za realjm i lica kojacée biti angazovana u okviru navedene aktivnosti).

Aktivnost 1- Formiranje projektnog tima- Formirarojektni tim, koji s&injavaju: Rukovodilac projekta,
Asistent projekta . Rukovodilac odgovakoji ra zalimaciju projekta. Asistent sprovodi sve priprenaénje |
realizaciju svih aktivnosti na projektu.Aktivnogalizovana u 1.mjesecu projekta a odgovorna osoba
predsjednica NVO GNO

Aktivnost 2- Protokol o saradnji- podpisan protokataradnji Nvo gluvonijeme osobe i inszitucijagjitaa
gluvonijeme osobe najviSe imaju obaveza ( zavazbp@sljavanje, zavod za socijalno stranja, opsSkitiap..)
Aktivnost realizovana u 1 mjesecu projekta, Obayz&tine je da obezbijedi Salter za rad , a svi [Bmilg se
obavezuju bdabe i sami koristiti usluge Saltera za prenos podatakgluvonijemim osobama.

Aktivnost 3- Promocija projekta- Medijska promocga sastoji od dva pressa na kojiéease predstaviti
projekat @esnici projekta, ciljevi | postignuti rezultati.\Ripress odrzan u 1 mjesu projekta a drugi u 6
mjesecu. PromocijaceSem u prilozia lokalnih radio | tv emitera a na tesacijalnih servisa osobama sa
invaliditetom. OdStampano 20 plakata i 200 flayéyietjvnost realizovana u 1. i 6. mjesecu projekta.

Aktivnost 4- Formiranje multidisciplinarnog tima padrSku gluhonijemim osobama, kég pomagati
gluhonijemim osobama iz oblasti prava, Skolovanjilai njihove djece, stanovanja, zapoSljavanjajjatne
politike, informisanja .....Multidisciplinarni timadi navolonterskoj osnovi tako Sto dobija pitanja od
Salterskog radnika i daje odgovore ako su hitneputelefona Salterskom radniku a ako ne u pisamojif a
oni se prenose klijentu preko servisa “ salterdnild’. Aktivnost se realizuje tokom 2,3,4,5, mjesgwojekta a
odgovorni za realizaciju stianovi projektnog tima

Aktivnost 5- Uspostavljanje | rad servisa “ Saltednik “ - AngaZpvana jedna osoba sertifikoyaoenavalac
znakovnog pisma, koja bi bila na usluzi gluvonijemasobam. Princip koriStena usluge je da clan poeod



putem telefona ili direkthnom komunikacijom | glub@me osobe zaka pom&@ u komunikaciji tog lica |
zaposlenih u ustanovama na teritoriji opstine Bijeblje. Angazovana osoba tdakge posrednik izri
volonterskog multudisclinarnog tima | gluvonijemsobe pri razliitim vidovima stréne pom@i ( pravne,
poslovne, zdravstvene, obrazovne...). Aktivhostsalizuje tokom 2.3.4.5. mjeseca projekta a odgavorn
osoba je angazovana osoba za realizaciju servigeis|

Aktivnost 6 — Organizacija edukacije za tumabkovnog pisma- Organizovan kurs za elementarno
opismenjavanje znakovnog pisma za 5 osoba iz ustas® podréja opstine, koje pruzaju usluge gluvonijemim
osobama | to : Opstine, ZZZ CG Biro rada, MUP C@raéna jedinica Bijelo Polje, Centar za socijalni rad |
Dom zdravlja ( opSta sluzba ). Kurs je dva putaetigth u trajanju od po 2asa. Obezbijedjena skripta | cd sa
elementima znakovnog pisma. Aktivhost realizovaranjesecu projekta. Odgovorna osoba je lice &eje
sprovesti obuku

Aktivnoat 7- Analiza projekta — projektni tim narms/u evoluacionog materijala , izjeStaja | péate
dokzumentacije analizirao stepen ostvarenja zaddg@va | postignutih rezultata, sastavio izvj¢$taredao
isti donator- opstinskoj Komisiji . Aktivnost reativana u 7.mjesecu projekta a odgovorna osob&gvodilac
projekntog tima

8. Plan implementacije aktivnosti

) Mijesec
Aktivnost
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Formiranje projekntog tima X
2. .Protokol o dsrsfnji X
3. Promocija projekta X X X
4. Formiranje mulidiscipliarnog X X X X
5. Uspostavljanje servisa” salter- X X X X
6. Organizacija edukacije za X
7. Analiza projekta X

9. Vremenski okvir aktivnosti
Projekatce trajati 6 mjeseci

10. N&in pracéenja i procjena uspjesnosti projekta
Navesti metode i kriterijume za procjenu uspjednusiekta.

Anketnim listicima i razgovorom &anovima doméinstava gno osoba , samih gno i zaposljenih u
institucijama je najbolje mjerilo toka uspjesSnqsijekta
Razgovorom sa institucijama u smislu dali je pgaolia komunikacija i kako dalje...
Samo ocjenjivanje gno osoba o kvalitetu i potebpostojanje ovakvog servisa

11. Odrzivost projekta
Navesti oblike odrzivosti projekta, gdje je to mému

Cetvoromjesgni rad Salter-radnika i multidisciplinarnog tinis pokazao efikasnost u komunikaciji gluvonijemaoba i institucija,
kao i relaksaciju i zamjenu familije gluvonijemisabama jednim ovakvim odrzivim servisom. Takodpepraj n&in bi pokazali
spremnost zajednice da misli i na ova invalidna,lito bi otvorilo mogénost i pokazalo stvarnu potrebu da Salter nastax@dom a
da bude finansiran iz opstinskog budjeta..



12. Naziv i uloga partnera u projektu
JU SREDNJA STRUCNA SKOLA u Bijelom Polju u kojoj ée se realizovati “ Edukacija za tumae
znakovnog pisma”

13. Da li Va3a organizacija ima iskustva u prethodno ralizovanim projektima iz ove oblasti?

Navesti realizovane projekte kao i donatore u prdtitom periodu.

Realizovali smo projekat “ Gluvonijem/ma sam , nadi da zbori§ sa mnom” , koji je realizovan 2014 godie a koji je
podrZan od strane opStinske Komisije

Realizovali smo projekat u 2016. godinu pod nazivorhJa gledam ti pri¢aj “ , a koji je podrzan od strane
Ministarstva finansija ( Komisija za raspodjelu dijela prihoda od igara na sréu)

D. Budzet projekta

Opis troskova Jedinica | Broj/Koli¢ina | Cijena Ukupan PotraZivanje od Sopstvena Doprinos

mjere budzet Opstine/Komisije | sredstva drugih
donatora

Naziv Iznos Iznos Iznos Iznos

Honorar mesec 6 60 360 360 00 00

rukovodioca

Honorar asistenta Meseci 6 50 300 300 00 00

Plakat komada | 20 3 60 60 00 00

Flayer komada | 200 0,06 120 120 00 00

Honorar za salter- mesec 4 200 800 800 00 00

radnika

Rad meseci 4 100 400 400 00 00

multidisciplinarnog

tima

Honorar treneraza | osoba 1 300 300 300 00 00

obuku

Zakup prostota za meseci 1 200 200 200 00 00

edukaciju

Pribor I literature osoba 5 30 150 150 00 00

za edukaciju

OsvezZenje tokom meseci 1 100 100 100 00 00

nastave

Telefon meseci 6 20 120 120 00 00

Administrativni meseci 6 20 120 120 00 00

trosak

Ukupno: 3.030,00 € 3.030,00 € 00,0 € 00,0 €




Preporuka:

(1 TroSkovi plata/honorara ne treba da prelaze 30Rapnog budZeta projekta. gt biti predmetom procjene od strane Komisije.
(1 Projekat moZe da sadrzi i dopunsku dokumentadijeésplanove, crteze, fotografije, broSure, CDzenetacije i skno).

Bijelo Polje

MP Ovlésno lice NVO
2017. godine

10



