Crrla Gora
OPSTINA BIJELO POLJE

OBRAZAC

Za prijavu projekta NVO-a za finansiranje od strabpstine Bijelo Polje u 2015 godini
NAPOMENA:

e OvUu stranu popunjava oviano lice pisarnice OpStine

* NVO je duzna izdvoijiti ovu stranu od ostatka obsasakon njegovog
popunjava . Dio Il i lll obrasca prilaze se u z&genoj koverti sa
rjeSenjem o registraciji, Statut organizacije, &kabpis NVO-a sa
realizovanim projektima, projekat za Konkurs , pmegke eksperata i
relevante izvjeStaje o prethodnim aktivnostima)

* Ovlageno lice pisarnice Opstine je duznocprstiti ovu stranu
obrasca na zapaceni koverat.

Bijelo Polje 2015 godine
Prot . Br.

( potpis ovlagenog lica pisarnice Opstine Bijelo Polje)



Il dio
NAPOMENA :

* Ovaj dio obrasca popunjava owago lice NVO -a
* Popunjavati ne kroiséei skracenice

Naziv NVO-aOrganizacija slijepih za B. Polje i Mojkovac

Podaci o registraciji NVO:

Ministarstvo pravde br. 02-748 od 17.02.2000. g&diRjeSenjem Ministarstva
unutrasnjih poslova br. 05-006/12-12130/1 od 222Z@L2. godine, u registar udruzenja,
pod rednim brojem 442, rubrika 4, izvrSena je pranp i upisanacinjenica 0 novom
statutu, koji je uskl@en sa novim Zakonom o NVO (,SI. list CG®, br. 39/Llldruga
normativna akta

(uz ovaj obrazac priloZiti rjeSenje o registrac§itatut)

podaci o licima u radnom odnosu u NVO:

Jedno lice zaposleno (sekretar u Organizaciji)

oblast djelovanja NVO:

Socijalna zastita i humanitarne djelatnosti kao i adovoljavanje potreba lica sa
invaliditetom

(navedite najznizjnije aktivnosti organizacije, rukovoélese realizovanim projektima)
Datum i broj registracije u registru nevladinilganizacija koji vodi nadlezni organ
drzavne uprave

17.02.2000. godine, br.reg. 442

sjediSte orgnaizacijaijelo Polje



OSTALO
(ovdje upiSite dodatne informacije o projektu ksjeod vaznosti za odlivanje komisije, a koje
na drugom mjestu nijesu pomenute)

Projekat / dio projekta koji kandiduje NVO nije kiidovan za finansiranje kod drugog donatora

Pod punom materijalnom i kriviénom odgovornogu izjavljujem da su gore
navedeni podaci istiniti

(potpis ovlagenog lica NVO-a




Il dio

NAPOMENA
» Ovaj dio obrasca popunjava Komisija

- PROJEKAT PODRZAN U CJELINI

- PROJEKAT PODRZAN U DIJELU oot

FNAZIV PROJEKT A ettt e e e et e e e e e e e e e anns
POZITIVNI KRITERIJUMI prosje ¢€na ocjena (0-10 poena)

1. Vezanost projekta ili programa za oblasti navedeéle8 Odluke o
kriterijumima, n&inu i postupku raspodjele sredstava nevladinim
organizacijama
Nevladina organiacija ima stina lica za realizaciju projekta
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uklju¢uje angazovanje volontera

4. Jasan- logian naziv projekta

5. Projekat u realizaciji uklguje drusStveno marginalizovane
grupe

6. Definisanost projekta u geografskom,
socijalnom i kulturnom kontekstu

7. Ciljevi su speciféni, dostizni, mjerljivi, realistini
i vremenski odredjeni

8. Obrazlozenje za realizaciju projekta zasnovanage
detaljnom prikupljenju podataka u pripremnoj famjpkta
i postoje dokazi o tome

9. U projektu ( dio — uticaj na ciljnu grupu gekivani
rezultati projekta izrazenisu kroz kvalitativnelikatore

10.Postojanje plana za nastavak i finansijski osnoygita

11.Dio / ostatak sredstava za projekgtje samo jedan
segment kandidovan za finansiranje iz sredstadddia
Opstine, finansira se iz drugih izvora sredstava

12.Samoodrzivost projekta

13.Postojanje spoljne evaluacije

14.Podudarnost budzeta sa aktivnostima
navedenim u njemu

15.Koherentnost kada je u pitanju vrsta predloZzenog
projekta i drugih projekata na kojima je radjeno



16.Inovativni aspekt projekta

17.Jasna definicija ciljne grupe

18.Efikasnost

19.Kalendar aktivnosti sa sto je mdgu preciznije
odredjenim rokovima za ostvarivanje ciljeva
( precizan vremenski pregled aktivnosti)

20.Spremnsot za saradnju sa drugim nevladinim
organizacijama, organima i institucijama javrsegtora

21.Partnerski odnos sa drugom nevladinom
organizacijiom ili organima i institucijama izvjyaog

sektora u realizaciji projekta

22.Jasna raspodjela administrativnih odgovornosti
(odgovorne osobe)

23.Administrativni troskovi ne premasuju 30% ukupnog
budzeta projekta

24.Sposobnost za upravljanje budzetom projekta -
prethodno iskustvo sa budzetima projekta

25.Jasna definicija kvalitativnih i kvantitativnih
pokazatelja o uticaju na ciljnu grupu

KONACNA OCJENA PROJEKTA e, poena
IZNOS ODOBRENIH SREDSTAVA ......cccccnee.. EURA
ELIMINATORNI KRITERIJUMI

1. nedostatak formalih uslova za kandidovanje projekta (nepotpuna ili
netacna dokumentacija);

2. projekat ne odrazava znacaj problema ili postoje predrasude u odnosu
na probleme;

3. projektu nedostaje jasan prikaz rezultata-uspjesnosti u dijelu
unutrasnjeg vrednovanja-evaluacije;

4. aktivnosti Cija realizacuija nije planirana za opstinu;

5. prijedlog projekta je u odgovarajucoj formi, ali nedostaju klju¢ne
informacije;

6. aktivnosti predvidene projektom vec¢ postoje i ne postoje opravdani
razlozi za sprovodenije istih, i

7. oCigledna nesrazmjera budzZeta projekta i aktivhosti sadrzanih u
projektu.

PROJEKAT ODBIJEN ( popuniti u slu ¢aju odbijanja projekta) ..........c.cevveeeeeienneenn.



OBRAZLOZENJE
(popuniti u sldaju da je prethodna rubrika popunjna)

OSTALO
(Dodatna misljenja i obrazloZenja vezana za projeataznosti za odtivanje Komisije, a njihovo
vrednovanije nije predvidjeno propisanih kriterijuina

.............................. ¢lan TP PP PPRPOPRPRPOPPPRPRPRPRRY -1 o
............................. ¢aln PR u -1 ¢
............................. ¢lan PO RRUPRTURRRRRRRRRRRRY o r- | o
.......................................... (potpissénog ili nauénog radnika ukoliko je to lice bilo

anagazovano).

-6-




Za: Komisija za raspodjelu sredstava nevladinim orgacijama

1. Naziv projekta: ,Psihofizi¢ka i socijalna rehabilitacija osoba sa
oSte‘enim vidom na podrdju opstine Bijelo Polje”

2. Podnosilac projekta (naziv organizacije)Organizacija slijepih za B. Polje i
Mojkovac

3. Ime odgovorne osobe za realizaciju projektaSafet-Gero Mehow

4. Adresa i kontakt telefoni: Bijelo Polje, TrSova bb,
050/43083867/579-750, 067/318-109

5. Ziro racun: 550-7991-69kod Societe Generale Banka, PJ Bijelo Polje
PIB: 02021102
6. Mjesto: Bijelo Polje

7. Oblast:
(zaokruzite oblast za koju konkuriSete)

odezbjedjuje raznovrsnost i viSi nivo i kavalitstuga u oblasti socijalne i djge
zastite zaStite prava lica sa invaliditetomi drugih oblika zastite

-doprinosi afirmaciji i valorizaciji kulturnog peincijala ,tradicije i kulturne
posebnosti opStine ,podizanja nivoa urbane kuliw@ivanja kulturne bastine ;

-doprinosi razvoju loalne demokratije

-unapredjivanju rada organa lokalne uprave, ostaaju principa
transparentnosti i odgovornosti u redu organa;

-podstie ekonomski razvoj opstine,

-doprinosi @uvanju sela i podste ruralni razvoj;

-doprinosi @uvanju zivotne sredine i odrzivog razvoja;

8. Vrijeme realizacije: 6 (Sest) mjeseci

9. Ukupno potrazivani iznos od Komisije: 2.960,94ura




| — Sazetak programa

U najviSe dva pasusa (pola strane) navedite osnawh@macije o projektu:

a)

b)

d)

e)

cilj projekta ,
Cilj ovog projekta, je da se unaprijedi stanje @seh oSt&enim vidom opstine
Bijelo Polje

ciline grupe,
Ciljne grupe su osobe sa a&aim vidom

glavne aktivnosti,

Glavne aktivnosti su kontinuirani, Sestomjesecni rad struénih lica (psiholozi,
defektolog-tiflolog), savjetodavni rad sa osobama sa oSte¢enim vidom sa
teritorije opstine Bijelo Polje u kombinaciji sa izvodenjem hipoterapije, koja bi se
ogledala u radu na komunikaciji, prihva¢anju sebe i ostalih oko sebe, osjeéaju
vlastite vrijednosti, odnosno samosvijesti. Da bi se postiglo i zblizavanje ¢lanova
unutar ciljne grupe i stvaranje tople podrzavaju¢e atmosfere medu osobama sa
oStecenim vidom. Organizovalo bi se i jedno pjeshic¢ko druZenje nadarenih
umjetnika pisane rije¢i medu populacijom ¢iji je invaliditet, oStecenje vida, a koji
bi, time pokazali svoj raskoSni talenat.

mjesto realizacije,
Bijelo Polje i selo Kosanica (pruzanje hipoterapije

ukupni budzet, kao i trazeni iznos od Komisije

2.790,00 2.960,94 eurgsa PDV i porezima i prirezima)



Il — Detaljnije informacije o projektu

2.1 0Opis problema

Na najviSe jednoj strani navedite razloge koji sasvnaveli na realizaciju projektu,
koristedi relevantne informacije koje daju jasnu sliku o emjerama problema,
identifikovanim potrebama, trenutnom stanju, uzrooa problema, onome Sto je do
sada urafeno u toj oblasti i ko je to uradio, kao i poslj@dima ukoliko problem ne
bude rijeSen

Na teritoriji opstine Bijelo Polje zivi, 130 osoba oStéenim vidom. To je
broj, koji je registrovan kod Organizacije slijefah B. Polje i Mojkovac.
Medutim, po odrdenim saznanjima, na podju opstine Bijelo Polje,
narcito u ruralnim sredinama, ima i jedan broj osoba&aenim vidom,
ali zbog predrasuda, kojima su optene oni sami a élanovi njihovih
porodica, ne Zele bitidlanjeni u ovakva udruzenja

Inace, opstina Bijelo Polje, uopsteno, je mjesto, @uljgos uvijek prisutne
zn&ajne predrasude prema osobama saesie vidom, jos uvijek nije
obezbijeen status i polozaj koji im je potreban i koji arasluzuju.

U prethodnom periodu podrSka lokalne samouprave@m@ganizacijama i
udruzenjima koje okupljaju osobe sa invaliditetgra,samim tim i osobe sa
oSte&enim vidom je u uzlaznoj linijiNaravno, daleko je to joS uvijek od
onog Sto osobama sa invaliditetom po svim zakomweazemlje, a u

skladu sa mé&unarodnim dokumentima o pravima osoba sa invataitg
pripada. Jos je to, uslovnacemo, na papiru. Ali, ipak osja se, sve @&
senzibilnost ka ovoj populaciferimjetno, je da u ustanovama, na lokalnom
nivou, koje dakle, po prirodi posla sdugu sa organizacijama koje okupljaju
osobe sa invaliditetom, kao Sto je Zavod za zapedijje, Fond zdravstva,
Fond PIO, Centar za socijalni rad, pa onda Cemajeatnosti kulture i
ostale ustanove, ima zaposlenih u njima, koji skako, senzibilisani prema
problemima koje zaokupljaju osobe sa invaliditetom.

Sad za sada, moramo biti donekle i zadovoljnitepljs/i, jer vrlo teSko se
ljudi oslobataju od predrasuda, koje godinama u sebi nose easeyjitekako
reflektuju i u samom drustvu. Da bi se, sve ovgatieno, postepeno i
eliminisalo, potrebno je, ne samo vremend, iyguno truda i rada, Sto nam,
ocito, jedino i preostaje. A to moZzemo, postirealizacijom ovakvih i
slicnih projekata, koji imaju za cilj, prije svega elmsanje raznoraznih
predrasuda sredine u kojoj zZive a i kod samih osabiavaliditetom, kako bi
se, Sto prije socijalizovali i postali koristlanovi druStva, Sto ove osobe, u

sustini i jesu.



2.2. Ciljevi projekta
Na najviSe pola strane opiSite opsti cilj projektego i konkretne ciljeve aktivnosti

Opsiti cilj projekta je da se unaprijedi opsSte psihdkmi, zdravstveno i
socijalno stanje osoba sa @&eim vidom na teritoriji opsStine Bijelo Polje

Konkretni cilj projekta je smanjenje predrasuda prema osobama sa
oSte&enim vidom i promjena svijesti gtana prema toj populaciji

Konkretni cilj projekta je i poboljSanje zdravstvenih moégasti osoba sa
oSte&enim vidom i pravilna edukaciganova njihovih porodica za pravilan
odnos sa ovom populacijom

Takade, konkretni cilj projekta je i jdanje kapaciteta ovog nevladinog
Udruzenja.

2.3. Ciljne grupe

U jednom pasusu navedite ko su vam ciljne grupek&alirektne tako i indirektne, koji
su vas razlozi motivisali da odaberete te ciljneuge i procijenjeni broj korisnika
programa

Direktne ciljne grupe ovog projekta su osobe sa @&eim vidom iz
Organizacije, kojte biti neposredni korisnici ovog projekta i njihove
porodice

Direktni korisnici ovog projekta ¢e biti dvadeset osoba sa @&ieim vidom
I oko 20¢lanova njihovih porodica ili

Indirektne ciljne grupe su ostali grdani opstine Bijelo Polje, sredstva
informisanja, Sira druStvena zajednica



2.4. Detaljan opis aktivnosti

Na najviSe dvije strane navedite naziv i detaljgpi®svake aktivnosti kojde se
preduzeti da bi se postigli rezultati, precizirdju ulogu svakog od partnera, saradnika
ili podugovornih strana ukoliko su ukljdeni u realizaciju aktivnosti.

Ovaj detaljan opis aktivnosti ne treba mijeSati wa@menskim okvirom aktivnosti
(vidjeti 2.5).

A/Po eventualnom odobrenju ovog projekta, koordingtog ¢e odmah
organizovati sastanatanova Udruzenja i njihovitilanova porodice kao
ciline grupe i detaljno ih upoznati sa svim pojeditima ovog projekta.
Takade, koordinator ovog projekta u saradnji sa drugj@mmovima ovog
udruzenja izvr&e odabir strénih lica i zaklj&iti ugovore o njihovom
angazovanju u projektu

B/Kroz ovaj projekat lfie angazovana sljeéke stri&na lica: diplomirani
psiholog opSteg smjera i diplomirani psiholog-tenaip defektolog — tiflolog,
zatim fizioterapeut sa dodatnim obrazovanjem-lg@gieut , odnosno
steéenom odgovarajtom licencom za ovakav rad sa osobama sa
invaliditetom.

V/Psiholog opSteg smjeta raditi jednom nedjeljno podasa. Psihologe u
svom radu kombinovati grupni i individualni rad mno od mogénosti
svake osobe sa oanim vidom pojedinéno

G/Psiholog-terapeute raditi, takde nedjeljno po 4asa. Takde i
psihoterapeute u svom radu kombinovati grupni i individualni rad

D/Defektolog-tiflolog,¢e raditi nedjeljno po 4asa, a njegovo angazovanje
bi¢ce usmjereno prema savjetodavnom radu (radiasavima-korisnicima
projekta iclanovima njihovih porodica)

P/Na sportsko-rekreacionom i rehabilitacionom kompleka ratu u
s.Kosanica, sa posebnim naglaskom na hipoterapijapijsko jahanje
konja), fizioterapeut-hipoterapeue raditi u jednoj seansi, koja se
ogledati u kombinovanom i pojeditreom radu sa osobama sa 68tem
vidom-korisnicima ovog projekta

E/U okviru psihosocijalne rehabilitacije, planiramogngazovanje e
afirmisanog knjizevnika, autora viSe zbirki prozeoezije, koji bi na ovom
druzenju govorio inserte iz svog stvaralasStva, saitkom pratnjom na
harmonici, klarinetu i dvojnicama, a to je Dragamrifzlija Popowu, roden



u R&i kraj Drine 1952. godine. Profesor muzike. U kteru zagazio,
otprilike kada i u sivi svijet bez svjetlosti po#kidvadesetog vijeka

Z/Tokom rada kie prisutan koordinator projekta kég voditi evidenciju
osoba sa ostenim vidom, korisnicima projekta koji prisustvipomenutim
tretmanima. Koordinator projektée svakodnevno biti u komunikaciji sa
osobama sa o&tenim vidom,¢lanovima njihovih porodica i stémim
osobljem, vrsie analizu rada, wavati propuste, primati sugestije od lica
koja westvuju u projektu i lde odgovoran za realizaciju projekta

Z/U realizaciji projekta pomice pruzati i asistent koordinatora kég
pruzati logistéku i svaku drugu podrsku ovom projektu

I/Na kraju svakog mjeseca odrzagase opsti sastanci, kojinda rukovoditi
koordinator projekta a & prisutna stréna lica kako bi se vrSila analiza
realizacije projektnih aktivnosti i utdivale smjernice za dalji rad

J/Na kraju realizacije projekta kordinatée, pored redovnih narativnih
izvjeStaja, séniti i narativni i finansijski izvjeStaj o realizgi cjelokupnog
projekta i dostaviti ga Komisiji za raspodjelu stva NVO, pri opstini
Bijelo Polje, kao donatoru ovog projekta



2.5. Vremenski okvir aktivnosti

o Projekat ¢e trajati 6 (Sest) mjeseci.
Napomena: vremenski okvir aktivnosti nemije da sadrzi datume, ¥esamo pokazuje
planirane aktivnosti za "I mjesec”, "Il mjesec”, il. Podnosiocima prijedloga

programa se preporéuje da ostave malo slobodnog prostora u planu aktsti, kao
mjeru predostroznosti

U ovom dijelu se daje samo naziv aktivnosti (kag goklapa sa nazivima iz detaljnog
opisa aktivnosti pod 2.4.). Svi mjeseci u kojimgesu predvéene aktivnosti moraju biti
ukljuéeni u plan aktivnosti i ukupno trajanje projekta

Mjesec I Il I v Vv VI
Aktivnost
1.Pripremna faza
1.1. X

Odrzavanje sastanka &anovima-
ciljnom grupom i dogovor o
realizaciji projekta

1.2. X
Odabir strgnih lica i zakljwenje
ugovora sa njima

2.Glavne aktivnosti

2.1.
Rad po planu projekta:
-rad psihologa opSteg smjera

-rad psihologa-terapeuta
-rad defektologa-tiflologa

X | XX
X | XX
X | XX
XXX
XXX

XXX [X

-rad fizioterapeuta-hipoterapeuta

2.2.
Muzi¢ko-knjizevno druzenje X

2.3.
Koordinacija projektom X X X X X X

2.4,
Logisticka i svaka druga podrska
asistenta koordinatora X X X X X X

2.5.

Odrzavanje opstih sastanaka, kojim
¢e biti prisutna i stréna lica kako bi X X X X X X
se vrsila analiza realizacije projekta

Monitoring X X X X X

Evaluacija

XXX

Zavrsna faza, izvjeStavanje




2.6. N&Iin pracenja i procjene uspjesnosti realizacije
Na najviSe jednoj strani detaljno opiSite na kojatin éete vrsiti monitoring i evaluaciju
programa, i kojecete metode pri tom koristiti

Monitoring ¢emo vrSiti interno i na eksterni ¢ia

Interno¢emo vrSiti na né&n Stoc¢e koordinator i osobe sa o&aim vidom i
¢lanovi njihovih porodica ili pratilaca biti u sitagi da svakodnevno prate
realizaciju projekta, da @avaju eventualne propuste i nedostatke i da daju
sugestije za unapdenje rada. Takie, stréna licace kroz svoj rad biti u
situaciji da prate realizaciju projekta i da ocjgajnjegovu uspjeSnost

Monitoring sa stranée vrSiti: zaduzena lica iz Komisije za raspodjelu
sredstava NVO pri opstini Bijelo Polje, kao i sredsinformisanja (mediji)
koje ¢emo pozivati da prate nase aktivnosti

2.7. Odrzivost
Na najviSe jednoj strani navedite oblike odrzivoptiograma i to ukljufujuéi, gdje je to
moguée, finansijski, institucionalni, strateski ili nekdrugi relevantni aspekt

Jednu od bitnih elemenata odrzivosti ovog projgktste dugogodisSnja
tradicija u uspjeSnom radu ove organizacije, kejpa@red ostalog ogledala i
u uspjesnoj realizaciji vne svojih projektnih aktivnosti.

Polazéi od njene tradicije, a imaguu vidu, da u zadnje vrijeme, drustvo u
sve véem obimu pomaZze rad i djelovanje organizacija uadnja koje
okupljaju osobe sa invaliditetom, sigurni smog¢ddinansijska sredstva,
predviiena za realizaciju ovog projekta, doprinijeti, daog uspjesno |
prakticno implementira.

Kadrovska struktura Upravnog odbora i Sknp3organizacije, u
kojima se nalaze kreativni ljudlanovi, nar@ito zadnjih godina, pokazali
su, da su se dosadasnji projekti na zadovolj&amova, uspjesSno
realizovali.

StrateSku odrzivost je mogel obezbijediti, pored ostalog i naciva
Sto je drzava Crna Gora jasno proklamovala svojedjeljenje da kroz
strateSka dokumenta: Strategija za integraciju @sabnvaliditetom,
Strategija inkluzivnog obrazovanja, Strategija gice i dj€ije zasStite, kao i
u skladu sa ovim dokumentima i Lokalni plan akojpstine Bijelo Polje za
period 2010-2015-godine, itd, a i prakio svakodnevno radi na
unapreenju polozaja osoba sa invaliditetom, samim tiralm sa
oStetenim vidom.



3.Budzet

Budzet popuniti u sljedéoj formi, uz navalenje, ukoliko @ekujete i drugih izvora
finansiranja (od koga to éekujete i u kojem dijelu budzeta):

Rb. Kategorija troSkova Jed. Cijena/ | Broj | Ukupno | Drugi | PotraZuje se od
mjere jed. EUR izvori Komisije:
mjere
Aktivnost 1
1. | TroSkovi telefona mjese 10,0( G 60{00 60,00
2. | TroSkovi za utroSak elektne energije | mjese 10,00 G 60,00 60,00
3. | TroSkovi za osvjezenje i posluzenje mjesec 50,00 6 300,00 300,00
4. | TroSkovi odrzavanja higijene mjesec 10,00 6 60,0 60,00
5. | Sanitarni i higijenski materijal mjese 10,00 65 60,00 60,00
6. | TroSkovi zakupa prostorije mjesec 30,00 6 180,00 180,00
Podzbir I 720,00 720,00
Aktivnost 2
7. | Putni troSkovi za prevaganova-ciljne km 0,50 300 150,00 + PDV 178,50
grupe na relaciji B. Polje-Kosanica
8. | Posluzenje prilikom hipoterapije na lica 15,00 20 300,00 +PDV 357,00
s. Kosanica
Podzbir II: 450,00 535,50
Aktivnost 3
9. | Putni troSkovi za prevoz knjizevnikai| lica 25,00 2 50,00 50,00
asistenta na realciji UZice-B. Polje
10. | TroSkovi dnevnica za knjizevnika i lica 20,00 2 40,00 40,00
asistenta
Podzbir III : 90,00 90,00
Honorari
11. | Bruto honorar za psihologa opSteg | ¢asova 5,00 48 240,00 257,09
smjera (porez i prirez)
12. | Bruto honorar za psihologa-terapeuta ¢asova 5,00 48 240,00 257,09
(porez i prirez)
13. | Bruto honorar za defektologa-tiflologa ¢asova 5,00 48 240,00 257,09
(porez i prirez)
14. | Bruto honorar za fizioterapeuta- casova| 10,00 8 80,00 85,70
hipoterapeuta (porez i prirez)
15. | Bruto honorar za knjizevnika i asistenta lica 50,00 2 100,00 107,12
(porez i prirez)
16. | Bruto honorar za koordinatora mjesec| 30,00 6 180,00 192,81
(porez i prirez)
17. | Bruto honorar za asistenta koordinatqrenjesec| 20,00 6 120,00 128,54
(porez i prirez)
Podzbir H: 1.200,00 1.285,44
Administrativni troSkovi
18. | Didakt&ki materijal (sveske, olovke... mjese 20,00 6 120,0 120,00




90,0(

19. | PotrosSni materijal (toner, fotokopirni
papir...)
20. | Kancelarijski materijal 120,04
Podzbir AT: 330,00
2.960,94

Ukupni troSkovi




[l — Detaljnije informacije o podnosiocu projekta

Na najviSe dvije strane navedite osnovne informaay vasoj organizaciji, viziju, misiju,
cilieve, realizovane aktivnosti, donatore, partnereastav upravnog odbora

Organizacija slijepih za B. Poje i Mojkovac nasial20. aprila 1948.
godine, prvo kao Udruzenje slijepih i slaboviditkasnije kao nevladina
organizacija.

Organizacija je, dakle nevladina, neprofitna, sbegmanitarna, dobrovoljna,
koja okuplja osobe sa invaliditetom (sa senzornstaenjem), koja se bavi
pitanjima od interesa za osobe sa @itén vidom. Kao takva, onani
sastavni dio Saveza slijepih C. Gore. Djeluje ndrpgu opstina B. Polje i
Mojkovac sa sjediStem u B. Polju. Organizacija suajstvo pravnog lica.
Upisana je u Registar nevladinih udruzenja Mingtiax pravde C. Gore,
dana 17.02.2000. godine, pod rednim brojem 443eseRjem Ministarstva
unutrasnjih poslova br. 05-006/12-12130/1 od 22082. godine, u registar
udruzenja, pod rednim brojem 442, rubrika 4, izeeSg promjena i upisana
¢injenica o novom statutu, koji je usklen sa novim Zakonom o NVO (,,SI.
list CG*, br. 39/11) i druga normativna akta.

Rad organizacije je javan-transparentateimu govore mnogobrojni
novinskiclanci i prisustvo na elektronskim medijima.

Organizaciju predstavlja i zastupa predsjednik Gizgije Safet-Gero
Mehovi.

Takade, organizacija ima i svog sekretara, imenovanogje@nici Skupstine
Organizacije.

Pored redovnildlanova, Organizacija ima jednog,dgasnog predsjednika,
poznatog bjelopoljskog privrednka, g-dina HilmijukHa Franca, tri
pocasnailana, kao i pet pomaéih ¢lanova i veliki broj simpatizera i
saradnika.

Za realizaciju ovog projekta, postoje osnovne mrstigvke i adekvatan
smjesStajni prostor, opremljen sa neophodnim kamiggtan inventarom i
racunarom sa praem opremom.

Organizacijwine lica sa potpunim gubitkom ili sa ostatkom videnjm od
10%. Starosna struktutganstva je oko 63 godine i ona je heterogena.



Napominjemo, da su 1@Banova muska a 54 Zenska populacijacéstio,
da imamo Sestooro djece, od kojih je troje sa Wgksn smetnjama u
razvoju (sa potpunim ostenjem vida i nepokretni).

Od ukupnog broja 162, ima penzionera 92, korishiikako-invalidske
zastite 7, u radnom odnosu 1, poljoprivrednikaoindica 12. Jedanaest
(11) ¢lanova se nalazi na evidenciji Biroa radadima od njih, zbog kasnije
nastalog invaliditeta, nije u mo§uosti da zasnuje radni odnos. Jedanaest
(11) prima no¥anu naknadu na ime&iie invalidnine. Wenika 2.

Naknadu za njegu i pomdarugog lica prima 128lanova. Od ukupnog
broja 22 su korisnici MOP-a.

O potrebi potpune implementacije ovog projekta govéinjenica da u
organizaciji imamo 42lana sa potpunim gubitkom vida, dok ostalih 120
ima oStéenje od 90-99%.

NVU Organizacija slijepih za B. Polje i Mojkovac2€04. i 2006. godine,
implementirala projekat pod nazivom ,Stvaranje bpadataka i pruzanje
zdravstvene zastite slijepim i slabovidim licimapwr&ju opstina B. Polje
I Mojkovac*. Cilj projekta, je bio, utdivanje t&ne i pouzdane baze
podataka, rano otkrivanje, dijagnosticiranje irtrat lica sa oStenim
vidom, kako bi im se mogla obezbijediti i pruzitiekvatna zdravstvena
zastita i zadovoljenje potreba slijepim i slabomdicima, a u tom pravcu i
pruzanje, pored ostalog, pravne p@madi ostvarivanja prava i beneficija
koje im po zakonskim i podzakonskim aktima pripada;

Za implementaciju ovog projekat Opstina je opreidel 2004. godini iznos
od 1.650,00 eura, a u 2006. godini, iznos od 86408, Sto ukupndini
iznos od 2.514,00 eura.

Organizacija je 2005. godine, implementirala prajgkod nazivom
~Sagledavanje porodinog i socioekonomskog statusa na popropstina B.
Polje i Mojkovac®. Osnovni ciljevi su bili, nepostan uvid u
socioekonomsko stanje slijepih i slabovidianova organizacije, popuni
anketnih upitnika, izradi socijalnih anamneza salfmgom mjera, a sve u
cilju utvrdivanja autentinih potreba i prioriteta njihovog zadovoljavanfa i
sa razloga Sto slijepa i slabovida lica, kao i oy porodice, po pravilu
imaju niska novana primanja.

Za implementaciju ovog projekta Opstina B. Poljepeedijelila sredstva u
iznosu od 3.000,00 eura.



Tokom 2007. godine, organizacija je implementifiejekat pod nazivom
~Psihosocijalna rehabilitacija kasnije oslijeplielica“. Budzet ovog
projekta iznosio je 2.290,00 eura, a dobijeno ggav700,00 eura. Zbog
nedostatka sredstava ovaj projekat se nije mogaupunosti
implementirati.

Tokom 2008. godine Organizacija je aplicirala pkafeza nedostafa
sredstva-zavrSetak zaf@iog projekta iz 2007. godine. Budzet projekta
iznosio je 1.590,00 eura, a opredijeljena su svedstiznosu od 740,00 eura.
Osnovni cilj je pruzanje psihosocijalne podrSkeya u pravcu njihove
rehabilitacije i vréanja u druStvene tokove, sticanje samopouzdargha z
za zivotom, odbacivanje predrasuda, prihvatanjg ssamdikepa, porotia
stabilnost. Ravnopravno tretiranje slijepe osobestalim¢lanovima
porodice i skno.

U 2009. godini, naSa organizacija je apliciralagpsgektom ,B. Polje, grad
svih svojih grdana“. Budzet ovog projekta iznosio je 810,00 ear@pstina
je opredijelila 410,00 eura. Projekat je imao zpucviSe razlEitin
segmenata: posjeta slijepih i slabovidih lica kultiistorijskim
spomenicima i ustanovama B. Polja. Na kraju jegeno, svojevrsno
druzenje na Udl, gdje su s&lanovi druzili i uzivali u prirodne ljepote ovog
kraja, na kome se r. Bistrica uliva u r. Li@lanovi su se rastali, uz Zelju da
se, ponovo sretnu, nekom drugom prilikom ili u izadiji slicnog projekta.

U 2010. godini, naSa organizacija je apliciralpsgektom ,Konvencija
UN-slijepi u njoj“. BudZet ovog projekta iznosio ]J€945,00 eura, a OpStina
je opredijelila 650,00 eura. Projekat je imao zpotiezbjelivanje
kompenzacionih mogmosti za vizuelni hendikep, stvaranje uslova za
ravnopravno &ee u druStvu i napredovanje u zivotu, putem seminara
temu Konvencija UN iz oblasti ljudskih prava, g@tioga upotpunjavanje
baze podataka o novirlanovima organizacije slijepih, pfemu se
osiguravaju pretpostavke i uslovi za punu emangupamtegraciju ovih

lica i neuporedivo funkcionalniji, kvalitetniji ifikasniji rad organizacije
slijepih.

Godine 2012, organizacija je aplicirala sa projeki®Ruke koje vide®“.
Simbolican naziv projekta ukazuje na poStovanje principadnosti i
solidarnosti kada su u pitanju osobe sad@sten vidom. Projekat je zapet
polovinom 2012. i trajao je do kraja godine.



| na kraju, 2013.godine, kod Komisije za raspodgkedstava NVO pri
opstini Bijelo Polje, organizacija je aplicirala gapjektom “Resocijalizacija
slijepih i slabovidih lica na podéu opstine Bijelo Polje”. Ukupni budzet
projekta iznosio je 1.668,00, a odobreno i gptep 1.5001,00 eura.
Planirane aktivnosti u okviru ovog projekta realiane su jednim dijelom u
toku 2013, a drugim dijelom u toku 2014.godine,jétdilo uslovljeno
samom dinamikom uplate odobrtenih sredstava.

Vizija

Zbog ve& poznatog vizionarskog opredjeljenja, pred rukowas
organizacije i njenoglanstva, postavlja se imperativ, da kroz svoju jonisi
uspjesnog rada i djelovanja na pojedmam i kolektivnom planu, a uz
poma svih struktura druStva na nivou opstine B. Polie partnerski odnos
sa Savezom slijepih C. Gore, opstine B. Polje, N®Oraci” u okviru koje
egzistira rat “Mount Joy” iz s. Kosanica, stvori sve predusloggénosno
realne pretpostavke, da se osnovni i pojettinailjevi ovog projekta
uspjesno i kvalitetno sprovedu u praksi.

Misija

Kroz organizovani rad stémog Staba pojedinaca, stnih ekipa i strdanih
lica iz raznih oblasti, koja se bave pitanjima otgkiesa osoba sa
invaliditetom a posebno lica sa a&aim vidom, stvoriti sve pretpostavke
da se poboljSa kvalitet uslova Zivota ove poputasg najtezim senzornim
oSte&enjem.

Ciljevi

Ciljevi organizacije su usmjereni u pravcu underga zivotnih i radnih
uslova i to putem normalnog zadovoljenja ljudskitreba.

Realizovane aktivnosti

Organizacija slijepih za B. Polje i Mojkovac, kasnovni nosilac aktivnosti
u rjeSavanju svih pitanja i problema ove, osjetljpopulacije, a samim tim i
njihove afirmacije i integracije u druStvene i Zine tokove, postigla je, po
skromnoj ocjeni zn&jne rezultate. In#@, organizacija svoje projektne i
programske aktivnosti, sprovodi kroz Sest oblikgamizovanja i djelovanja:
Organizacioni rad i saradnja, Finansijsko-materggbitanja, oblast Poma
podrSka osobama sa a&aim vidom u integraciji, profesionalnoj
rehabilitaciji, Skolovanju i zapoSljavanju, Socioaelbmska i zdravstvena



zastita i usluge socijalnog rada, Sport, Sah, odmekreacija i Kultura i
informisanost.

Donatori

Oc¢ekujemo dae Komisija za dodjelu sredstava pri opStini BijBlolje
prepoznati kvalitet predloZenog projekta i odobrédim trazena sredstva,
kako bi se finalizirale aktivnosti ovog projekta.

Partneri

Partneri u implementaciji projektnih aktivnosté®iKomisija za raspodijelu
sredstava NVO opstine Bijelo Polje, Savez slijgpitGore, NVO “Koraci” i

v

rart “Mount Joy” iz s. Kosanica.
Sastav Upravnog odbora

1.Safet.Gero Mehovj predsjednik BP, Pordije Sepanové, ¢lan BP,
3.Branislav Boskow, ¢lan MK, 4. Rabrenovi Darka,clan MK, 5. KariSik
Edina,¢lan BP, 6.RadoviNovak,clan BP i 7.Spaldi Sahinclan BP.

Sekretar Predsjednik

Mirsad Dlaki é, s.r Safet-Gero MehoWw, s.r



NV ORGANIZACIJA SLIJEPIH ZA
BIJELO POLJE | MOJKOVAC

Broj: 01-63/1

Bijelo Polje, 12.05.2015. godine

l zjava

Pod punom materijalnom i krigtmom odgovornadl, izjavljujem da
Organizacija slijepih za Bijelo Polje i Mojkovac peojekat,Pshifizi ¢ka i
socijalna rehabilitacija osoba sa oSienim vidom na podruju opstine
Bijelo Polje* od drugog donatoraije dobila sredstvaza njegovu realizaciju.

Ovlageno lice za zastupanje
Safet-Gero Mehow predsjednik



NV ORGANIZACIJA SLIJEPIH ZA
BIJELO POLJE | MOJKOVAC

Broj: 01-63/2

Bijelo Polje, 12.05.2015. godine

l zjava

Po punom materijalnom i kriémom odgovorna&l, izjavljujem da
Organizacija slijepih za Bijelo Polje i Mojkovacrdidovani projekat
.Pshifizi ¢ka i socijalna rehabilitacija osoba sa oStenim vidom na
podru¢ju opstine Bijelo Polje”, nije predala drugom donatoru na
razmatranje u prethodnom periodu ni u vrijeme predaje na kenkypstine.

Ovlageno lice za zastupanje
Safet-Gero Mehow, predsjednik



U prilog prijedlogu projekta treba dostaviti:

Uz prijavu, u zapecacéenoj koverti, se prilaze:

- dokaz da je nevladina organizacija registrovana u Crnoj Gori i da ima sjediSte u Opstini Bijelo
Polje;

- kratak opis nevladine organizacije sa podacima o prethodno realizovanim projektima;

- projekat ili program sa kojim nevladina organizacija konkuriSe za dodjelu sredstava;

- garanciju (izjavu) ovlaScenog lica za zastupanje i predstavljanje nevladine organizacije da od
drugog donatora nije dobila sredstva ili dio sredstava za realizaciju projekta koji kandiduje.

- izjavu da li je nevladina organizacija kandidovani projekat predala drugom donatoru na
razmatranje u

prethodnom periodu ili u vrijeme predaje na konkurs Opstine.

Finansijski izvjestaj

Nevladina organizacija moze uz navedenu dokumentaciju podnijeti preporuke eksperata ili drugu
relevantnu dokumentaciju.



