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Na osnovuclana 17 stav 1 tka 3 Odluke o osnivanju DruStva sa ogéanom
odgovorno8u ,Parking servis® Bijelo Polje ¢lana 11 stav 1 tka 3 Statuta D.O.O,Parking
servis” Bijelo Polje, Odbor direktora Drustva, tiesiednici odrzanoj dana 17.03.2017. godine
usvojio je:

Plan rada za 2017. godinu

1. Ostvarivanje osnovne funkcije

Produkt povéane motorizacije jeste proces migracije ka graduakodnevni
porast broja motornih vozila u gradskoj zoni. Sigearbanizacije i pov@nje broja
vozila dovelo je do W potraznje za parkiranjem, pa smo tako u ovojrgqaanirali
| proSirenje naplate parkinga.

Svaki automobil véinu vremena provede u stanju mirovanja pa tako isvak
automobil treba imati svoje mjesto za parkiranjazliita putovanja koja ukljéuju
slobodno vrijeme, posao, posjete trgovinskim i tigggskim objektima, kao i raznim
drzavnim i opstinskim institucijama sve viSe péaeaju potrebu za parking mjestima.

Korisnici donose odluke Ide Ili koristiti svoje vozilo ili ne na temelju
dostupnosti i troSkova parking mjesta. Sama pomat&iranja reguliSe prijevoznu
potraznju svojim postavljanjem pravila i uslovaremenskom ograéenju, naplatama
| cijenama parkiranja. Shodno navedenom, u 201@ddjni viSe paznje posvéamo
vremenskom ogra&énju vozila u zonama koje su vremenski ogfene.

Buduii da je najvéi dio sadrzaja koncentrisan u centru grada te tlaijpajve€a
potraznja za parking prostorom, razumljivo je daws@ojavljuju i najvéi problemi.
Veliki broj ljudi iz Sireg podrdja grada, ali i stanari u zonama 1, 2 i 3, Zeld dweojim
vozilima Sto blize gradskom jezgru pa dolazi dogbeana parkiranja najviSe u EXTRA
zoni (administrativna zona). Ovim, kao i ostalimolplemima¢emo se baviti u
narednom periodu.

Centar grada optefen je taksi vozilima kojih u gradu ima sve viSaitaj n&in
blokiraju odreteni broj parking mjesta koja ne mogu koristiti éigggadani. Ta parking
mjesta se nalaze u EXTRA ZONI.

U Sirim dijelovima grada (zona 2 i zona 3) omégamo slobodno parkiranje po
stimulativnim cijenama (0.3 i 0.2 centi po satwka srediStu grada (extra zona i zona
1) poja&atemo mjere kaznjavanja za prek&aje vremena u tim zonama.

Cjelokupnu organizaciju sistema parkiranja u 20jadini c¢emo maksimalno
automatizovati kako bi se smanijili troSkovi posloja i povéala efikasnost.
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Automatizaciju parkiranjatemo vrSiti uskldenom opremom koja se funkcionalno
moze razvrstati kao:

» oprema samih parkiraliSta, tzv. terenska oprermparkomati i poména oprema
» oprema kontrolora — tai terminali i Stampé ili tzv. mobilna oprema
» oprema sluzbe nadzora, distribucije i obrade @Edalli tzv. oprema centra.

2. Finansijsko poslovanje

6.1. PRIHODI

Planirani prihodi prikazani su tabelarno:

R.broj | Prihodi Iznos u € UceXe %
1 Prihod od fizékih lica za povla&no korigenje 37.000,00 14,34 %
parking mjesta
2 Prihod od pravnih lica za povigno korigenje 37.000,00 14,34 %
parking mjesta
3 Prihod od prodaje parking karti na zonskim 65.000,00 25,19 %
parkiraliStima
4 Prihod od prodaje parking karti na kioscima 1.200,0 0,47 %
5 Prihod od prodaje parking karti u gradskoj 37.000,00 14,34 %
garaZi
6 Prihod od Pauk sluzbe 64.000,00 24,80 %
7 Prihod od dnevne karte 6.000,00 2,33 %
8 Prihod od “lisica” 10.800,00 4,19 %
I UKUPNO 258.000,00 100 %
6.2. RASHODI

Planirani rashodi za period 01.01.2017 — 31.12.2@@&dine prikazani su tabelarno:

R.broj | Troskovi | lznosu€ | UteEe %
1.1. | TroSkovi bruto zarada zaposlenih 160.500,00 ,5%%
1.2. | TroSkovi poreza i doprinosa na zarade nd terd 6.540,00 6,45 %

poslodavca
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1.3. | Ostali troskovi zarada na teret poslodavca 20100 1,84 %
1.4. | Naknadelanovima odbora direktora 4.050,00 1,58 %
1.5. | Autorski ugovor 920,00 0,36 %
1.6. | Sluzbena putovanja i dnevnice 3.000,0 1,179
1.7. | Naknade fizkim licima po osnovu sudskih 1.850,00 0,72 %
poravnanja

1 TroSkovi zaposlenih 191.580,00 74,71 %
2.1. | TroSak materijala 2.000,00 0,78 %
2.2. | TroSkovi alata, inventara i rezervnih djelova 500,00 0,19 %
2.3. | TroSkovi elekttine energije i goriva 3.500,00 1,36 %

2 UtroSene sirovine i materijali 6.000,00 2,34 %
3.1. | TroSkovi za PTT usluge 2.000,00 0,78 %
3.2. | Odrzavanje pauk vozila 1.200,00 0,47 %
3.3. | Odrzavanje parkiraliSta 200,00 0,08 %
3.4. | TroSkovi platnog prometa i taksi 450,00 0,18 %
3.5. | Stampani materijal 2.200,00 0,86 %
3.6. | TroSkovi komunalnih usluga (vodaistoca) 2.800,00 1,09 %
3.7. | Higijena i reprezentacija 1.200,00 0,46 %
3.8. | Marketing i oglaSavanje 1.000,00 0,39 %
3.9. | TroSkovi premije osiguranja 600,00 0,23 %

3 Nematerijalni troSkovi 11.650,00 4,54 %

4 Nabavka opreme 2.500,00 0,98 %

5 Ostali troSkovi 2.500,00 0,98 %

6 Amortizacija osnovnih sredstava 1.000,00 0,39 %

7 Obaveza za PDV 41.193,00 16,06 %

Il UKUPNO TROSKOVI 256.423,00 100 %
-1 | PRIHODI — RASHODI 1.577,00 -
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3. ZAKLJU CAK

Problem parkiranja ne javlja se samo u vremenwstpru, vé je evidentan i u
ljudskoj psihi. Véina voz&a svoje vozilo zeli pribliziti cilju svoje voznjeokiko god
je to mogue, pace stoga oni neprekidno kruziti kako bi to i ostliari

Cilj nam je povéanje efikasnosti u kord&nju raspolozivih saobéajnih povrsina
za parkiranje, omodavanje pristupa putékim automobilom svim centralnim
sadrzajima u gradu, u skladu sa potrebama starmvmivéanje bezbijednosti
saobréaja — kroz smanjenje broja nepropisno parkiranibilgp Sto ¢e poveéati i
bezbijednost pjesSaka.

Na osnovu uvida na terenu i dosadasSnjeg rada nezaldj&iti da se na nekim
vaznim lokacijama nije posvetila paznja za obedpge mirujieg saobréaja tako da
¢emo u saradnji sa Sekretarijatom za stambeno — kalme& poslove i saobtaj uraditi
sve kako bismo otklonili te nedostatke.

|IZVRSNI DIREKTOR

Ismar Corovié




