Crrla Gora
OPSTINA BIJELO POLJE

OBRAZAC

Za prijavu projekta NVO-a za finansiranje od strabpstine Bijelo Polje u 2013 godini
NAPOMENA:

e OvUu stranu popunjava oviano lice pisarnice OpStine

* NVO je duzna izdvoijiti ovu stranu od ostatka obsasakon njegovog
popunjava . Dio Il'i lll obrasca prilaze se u z&genoj koverti sa
rjeSenjem o registraciji, Statut organizacije, &kabpis NVO-a sa
realizovanim projektima, projekat za Konkurs , pmegke eksperata i
relevante izvjeStaje o prethodnim aktivnostima)

* Ovlageno lice pisarnice Opstine je duznocprtiti ovu stranu
obrasca na zapaceni koverat.

Bijelo Polje 2013 godine
Prot . Br.

( potpis ovlagenog lica pisarnice Opstine Bijelo Polje)



Il dio

NAPOMENA :

» Ovaj dio obrasca popunjava owago lice NVO -a
* Popunjavati ne kroiséei skracenice

Naziv NVO-a Udruzenje paraplegira Bijelo Polje i Mojkovac

Podaci o registraciji NVO

02/3932/03

(uz ovaj obrazac priloziti rjeSenje o registrachitatut)

podaci o licima u radnom odnosu u NVO

nema stalno zaposlenih

Milka Stojanovt — predsjednica

Radule Bubanja — predsjednik Upravnog odbora
Milun Séepanové- finasijski menadzer

oblast djelovanja NVO

Unapredenje poloZaja lica s invaliditetom.Oblast djelovanja u ¢lanu 11 Statuta koji dostavljamo.

(navedite najzn#jnije aktivnosti organizacije, rukovoélese realizovanim projektima)
Dostavljam u prilog projekte 2012/13

Datum i broj registracije u registru nevladinilganizacija koji vodi nadlezni organ
drzavne uprave
25.09.2003.god. 02/3932/03

sjediSte orgnaizacije Medanovb.b. Bijelo Polje
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OSTALO
(ovdje upiSite dodatne informacije o projektu ksjeod vaznosti za odlivanje komisije, a koje
na drugom mjestu nijesu pomenute)

Lokalni plan akcije u ublasti invaliditeta je usenj2010.god od tad do sada mali broj
aktivnosti je realizovan . S otvaranjem kancalazgeOSI i formiranjem Radnog tima z&
pracenje i monitoring LAPI-ja doslo je do pomaka iuata . Urden je Sestomjesgai
akcioni plan sa prioritetnim aktivnostima . Prietita aktivnost iz oblasti zdrastvene zgste
je otvarnje savjetovaliSta za osobe sa invaliditetopostraumatskom periodu. Zbog
pristup&nosti uvijek imamo problem prostora zato nam jektor OpSte bolnice Bijelo
Polje ustupio prostor na koégnje u dijelu stare zgrade prostor patologije o35
savjet da iskoristimo mognost za obezli#enje sredstava za realizaciju pomenute
aktivnosti od Komisije za raspodijelu sredstava NVO.

=

Projekat / dio projekta koji kandiduje NVO nije kfidovan za finansiranje kod drugog donatora
Pod punom materijalnom i kriviénom odgovornogu izjavljujem da su gore
navedeni podaci istinit

(potpis ovlagenog lica NVO-a



1l dio

NAPOMENA
» Ovaj dio obrasca popunjava Komisija

- PROJEKAT PODRZAN U CJELINI

FNAZIV PROJEKT A ettt e e e et a e e e e e e e e anns
POZITIVNI KRITERIJUMI prosje ¢na ocjena (0-10 poena)

1. Vezanost projekta ili programa za oblasti navedeéle8 Odluke o
kriterijumima, n&inu i postupku raspodjele sredstava nevladinim
organizacijama
Nevladina organiacija ima stina lica za realizaciju projekta
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ukljucuje angazovanje volontera

4. Jasan- logian naziv projekta

5. Projekat u realizaciji uklguje drusStveno marginalizovane
grupe

6. Definisanost projekta u geografskom,
socijalnom i kulturnom kontekstu

7. Ciljevi su speciftni, dostizni, mjerljivi, realistini
i vremenski odredjeni

8. Obrazlozenje za realizaciju projekta zasnovanage
detaljnom prikupljenju podataka u pripremnoj famjpkta
i postoje dokazi o tome

9. U projektu ( dio — uticaj na ciljnu grupu gekivani
rezultati projekta izrazenisu kroz kvalitativnelikatore

10.Postojanje plana za nastavak i finansijski osnoygita

11.Dio / ostatak sredstava za projekgtje samo jedan
segment kandidovan za finansiranje iz sredstadddia
Opstine, finansira se iz drugih izvora sredstava

12.Samoodrzivost projekta

13.Postojanje spoljne evaluacije

14.Podudarnost budzeta sa aktivnostima
navedenim u njemu



15.Koherentnost kada je u pitanju vrsta predlozenog
projekta i drugih projekata na kojima je radjeno

16.Inovativni aspekt projekta

17.Jasna definicija ciljne grupe

18.Efikasnost

19.Kalendar aktivnosti sa sto je mdgu preciznije
odredjenim rokovima za ostvarivanje ciljeva
( precizan vremenski pregled aktivnosti)

20.Spremnsot za saradnju sa drugim nevladinim
organizacijama, organima i institucijama javrsegtora

21.Partnerski odnos sa drugom nevladinom
organizacijiom ili organima i institucijama izvyaog

sektora u realizaciji projekta

22.Jasna raspodjela administrativnih odgovornosti
(odgovorne osobe)

23.Administrativni troskovi ne premasuju 30% ukupnog
budzeta projekta

24.Sposobnost za upravljanje budzetom projekta -
prethodno iskustvo sa budzetima projekta

25.Jasna definicija kvalitativnih i kvantitativnih
pokazatelja o uticaju na ciljnu grupu

KONACNA OCJENA PROJEKTA e, poena
IZNOS ODOBRENIH SREDSTAVA ......cccccnee.. EURA

ELIMINATORNI KRITERIJUMI

1. nedostatak formalih uslova za kandidovanje jtajénepotpuna ili netaa
dokumentacija);

2. projekat ne odrazava i@ problema ili postoje predrasude u odnosu nalenod;

3. projektu nedostaje jasan prikaz rezultata-ugpEs u dijelu unutrasnjeg vrednovanja-
evaluacije;

4. aktivnosticija realizacuija nije planirana za opstinu;

5. prijedlog projekta je u odgovarapj formi, ali nedostaju kljtne informacije;

6. aktivnosti preddene projektom wepostoje i ne postoje opravdani razlozi za
sprovaienje istih, i

7. c¢igledna nesrazmjera budzeta projekta i aktivn@strzanih u projektu.

PROJEKAT ODBIJEN ( popuniti u slu éaju odbijanja projekta) ..........c.ceeveeveevenneeee.



OBRAZLOZENJE
(popuniti u sldaju da je prethodna rubrika popunjna)

OSTALO
(Dodatna misljenja i obrazloZenja vezana za projeataznosti za odtivanje Komisije, a njihovo
vrednovanije nije predvidjeno propisanih kriterijuina

.............................. ¢lan TP PP PPRPOPRPRPOPPPRPRPRPRRY -1 o
............................. ¢aln PR u -1 ¢
............................. ¢lan PO RRUPRTURRRRRRRRRRRRY o r- | o
.......................................... (potpssénog ili nauénog radnika ukoliko je to lice bilo

anagazovano).
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Za: Komisija za raspodjelu sredstava nevladinim orgacijama

1. Naziv projekta
Formiranje SavjetovaliSta za OSI u postraumatskom priodu

2. Podnosilac projekta (naziv organizacije):
UdruZenje paraplegiara Bijelo Polje i Mojkovac

3. Ime odgovorne osobe za realizaciju projekta : Rade Bubanja

4. Adresa i kontakt telefoni: Medanowi b.b. 050 486 261, 067 836 035

5. Ziro raun: 550-10579-65, Podgotka banka
PIB: 02393425

6. Mjesto:Bijelo Polje

7. Oblast:

(zaokruzite oblast za koju konkurisete)

- odezbjedjuje raznovrsnost i viSi nivo i kavalitet sluga u oblasti socijalne i
djecije zaStite , zastite prava lica sa invaliditetom drugih oblika zastite

- doprinosi afirmaciji i valorizaciji kulturnog pencijala ,tradicije i kulturne
posebnosti opstine ,podizanja nivoa urbane kultasevanja kulturne bastine ;

- doprinosi razvoju loalne demokratije

- unapredijivanju rada organa lokalne uprave, ostmAr principa transparentnosti i
odgovornosti u redu organa;

- podstte ekonomski razvoj opstine,

- doprinosi @uvanju sela i podste ruralni razvoj;

- doprinosi @uvanju zivotne sredine i odrzivog razvoja;

8. Vrijeme realizacije: 9 mjeseci

9. Ukupno potrazivani iznos od Komisije: 4880.00



| — Sazetak programa
U najviSe dva pasusa (pola strane) navedite osniodmenacije o projektu:
a) cilj projekta,
b) ciljne grupe,
c) glavne aktivnosti,
d) mjesto realizacije, i
e) ukupni budzet, kao i trazeni iznos od Komisije.

Opsti cilj:Unapreienje polozaja OSI u Bijelo Polje i njihovo uldjuanje u sve oblasti
drustva na ravnopravnoj osSnovi.

Specifiéni cilj: Unapreenje zdravlja OSl i njihovih porodica, kroz razeajvjetovaliSta
u postraumatskom periodu.
Ciljne grupe su osobe sa svim oblicima invaliditdgaovi njihovih porodica i drustvo u
cjelini.
Glavne aktivnosti : Obezlenje rada SavjetovaliSta za OSI u postraumatskeiode
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Il — Detaljnije informacije o projektu

2.10Opis problema

Na najviSe jednoj strani navedite razloge koji sas \naveli na realizaciju projektu,
koristeti relevantne informacije koje daju jasnu sliku ozmgerama problema,
identifikovanim potrebama, trenutnom stanju, uzmeiproblema, onome Sto je do sada
uradeno u toj oblasti i ko je to uradio, kao i poslgatna ukoliko problem ne bude rijeSen.

- Prema zadnjem popisu u Bijelom Polju zivi 14.56%42) lica sa nekom vrstom
invaliditeta . Od tog broja samo je 880 licalanjeno u nekih od sedam organizacija
osoba sa invaliditetom dok su ostale osobe pasivmatvorene po kiama Postoji
nekoliko zvantnih dokumenata koji prepoznaju osobe sa invalioitet(OSI) kao
kategoriju stanovniStva koja se nalazi na donjeptlici siromaStva, izolovanosti i
socijalne iskljgenosti. Na to je jasno ukazano u Evropskoj strategi osobe sa
invaliditetom 2010-2020. te u Integrisanim smjeam@ EU 2020. Akcionim planom za
sprovaienje preporuka iz misljenja EU koji je Vlada Crner& potpisala februara 2011.
godine kao jedan od prioriteta ufena je i Socijalna inkluzija osoba s invaliditetdda
to je jasno ukazano i u Strategiji za integraciolm sa invaliditetom u Crnoj Ghrkoju
je Vlada donijela 29.11.2007. godine. Bitan pokelfge i Strategija za suzbijanje
siromastva i socijalne iskinosti u Crnoj Gofj koja predstavlja jednu od osnova za
dalje rjeSavanje ovog kompleksnog, multisektorsgablema.

! Strategija je dostupna na sajtu Ministarstva rada i socijalnog staranja (MRSS) Vlade Crne Gore. Vidi
poglavlje 7. Opis postoje¢eg stanja — opsta slika i u poglavlju 8. Oblasti obuhvacene strategijom vidi u svakoj
od oblasti pod naslovima Ocjena postojeéeg stanja (zakonodavstvo i problemi u praksi)

2 Strategija je dostupna na sajtu MRSS Vlade Crne Gore. Vidi poglavlje 1.4 po tackama 27, 28 i 29



Postoje i velika ograténja u praksi. Zakonski okvir koji reguli§e ovu materiju, jo$
uvijek se veoma sporo sprovodi u praksi. Administra kapaciteti organa vlasti na
drzavnom i lokalnom nivou, koji bi trebalo da sevégitanjima OSI, joS uvijek su
nedovoljno izgrdeni. Servisi za organizovano i kontinuirano prugargzItitih vidova
pomgcii i podrSke ovoj populaciji postoje samo kod malwgja organizacija OSI. lako je
u poslednje vrijeme normativni okvir za zastitu \@aOSI pretrpio zn@mjne pozitivhe
promjene, to joS uvijek nije dalatekivane rezultate jer sssnovna ljudska prava OSI i
danas ugrozena i krSe se. Stoga je, u cilju rjegavaitanja polozaja OSI, neophodno
mobilisati sve resurse u Crnoj Gori, kako bi se gmda puna afirmacija njihovih
ljudskih prava, ukljgivanje u drustvo, i poboljSao i unaprijedio njihpelozaj u svim
segmentima zivota. Pomenuta ogtanja proizilaze usljed nedovoljno izgeme svijesti

0 ozbiljnosti problema, nepoznavanja problematikmstojanja predrasuda i stereotipa
prema OSI

Dugogodisnja primjena medicinskog modela pristupabama sa invaliditetom po kom
Su oni pasivni posmattasvojih Zivota, objekti kojima je potrebna zastithovela je do
velikog broja problema sa kojima se ove osobe jgdsri kao i sa velikim stepenom
diskriminacije.
Ta zaStita se ogledala u smjeStanju u specijaltenoge tj. u njihovoj izolaciji. Na taj
nain oni su ostajali ili u tim ustanovama ili u svpjkué¢i ,medu cetiri zida“, a nije
postojala potreba da se mnogo &re Sto je dovelo do situacije da su osobe sa
invaliditetom iskljitene iz naSeg drustva.
Dakle u tom vremenu nije se poklanjala paznja zaljewju potreba osoba koje su se
razlikovale od osoba prospah fizickih i drugih sposobnosti.
Dolaskom savremene filozofije i gledanja na inviédit] situacija se mijenja, osobe sa
invaliditetom izlaze iz specijlanih ustanova, idaz svojih kda, a Sto je joS vaznije
izlaze iz psihologije zatvorenosti i ukfjuju se u redovne tokove drustva. Sto néene
potrebu prilagdavanja drustva i izgteenog okruzenja njihovim potrebama. U posljednje
vrijeme svjedoci smo konkretnih aktivnosti kakoskismanijio broj prepreka sa kojima se
sua@avaju osobe sa invaliditetom u nasem drustvudWie potrebno je intenzivirati te
aktivnosti i to kada se radi o sljeg® problemima:

- Nedostupno fiziko okruzenje;

- Niska svijest javnosti o pravima, magostima i potrebama osoba sa
invaliditetom koja se ogleda u snaznim predrasudgmama osobama sa
invaliditetom;

- Visok stepen diskriminacije prema osobama sa iditatom
- Pasivnost osoba sa invaliditetom,

- Kao direktna posljedica druStvene izolacije osobansaliditetom, vrlocesto se
javljaju  psiholoski problemi kao Sto su nedostatadamopouzdanja,
samoposStovanja, osj@ nize vrijednosti, pogreSni odnosi sa roditeljima

3 Strategija za integraciju OSI i zakoni koje ona predvida, kao i Akcioni plan Strategije za period 2010. i
2011. godine



(prevelika protektivnost koja sptjava razvoj samostalnosti i pravilne emotivne
nezavisnosti), razvijaju secdsto nerealni) strahovi u vezi sa progresijom i
eventualnim ishodom bolesti i dr. Dakle, moze sg& da postojic¢itav mozaik
psiholoskih problema, koji prate osobe sa invaidin i spri€éavaju njihovu
integraciju i Ieni napredak.. Osobe sa invaliditetom u Bijelom ®olMojkovcu

ne mogu né adekvatno psiholoSko savjetovaliSte u g#@oou postrraumatskom
periodu.PsiholosSko savjetovaliSte. NaSe ranije gsku pokazalo je da ova
aktivnost ima mnogo pozitivnih rezultata. Péaea se samopouzdanje, ljudi
postaju otvoreniji prema okolini, bolja je socigltija i sl

2.2.Ciljevi programa
Na najviSe pola strane opiSite opsti cilj projelkao i konkretne ciljeve aktivnosti.
Opéti cilj:

* PoboljSanje polozaja osoba sa invaliditetom , kpamjenu socijalnog modela
pristupa invaliditetu i poStovanje ljudskih prava

* Promovisati i stimulisati socijalnu interakciju,kinziju, edukaciju i ukljgenje
osoba sa invaliditetom u svakodnevni Zivot druStva.

» Specifini cilj:

* Pove&anje mobilnosti i samostalnosti osoba sa invalidite kroz indvidualne
seanse sa psihologom/psihoskinjom..

* Pove&anje nivoa svijesti OSI o njihovim sposobnostimanogunostima za
njihovu integraciju u drustvo

» Podizanje svijesti Sire druStvene zajednice o mingstima i potrebama osoba sa
invaliditetom kroz promociju socijalnog modela puisa invaliditeta kao pitanja
ljudskih prava.

Ocekivani rezultati:

rezultat 1: Odrzane 40 individualne seanse psgkolg savjetovanja.

rezultat 2: Organizovano pet informativno edukaitivradionica na teritoriji opStina
Bijelo Polje

rezultat 3:Medijska kampanja kaja se organizovati u B.Polju .

2.3. Ciljne grupe

U jednom pasusu navedite ko su vam ciljne gruples kiirektne tako i indirektne, koji su
vas razlozi motivisali da odaberete te ciljne grupeocijenjeni broj korisnika programa.
Direktne ciljne grupe su : osobe sacst@m invaliditetom: amputirci , paraplégri,
osobe sa paraparezom, i ostale osobe sa srodragndgama i upotrebom ortopedskih
pomagala. UdruZzenje broji 166lanova od tog broja je 60% lica sa upotrebom
ortopedskih pomagala .

Indirektna ciljna grupa &lanovi porodica OSI kao i drustvo u cjelini. Brapektnih i
inderektnih korisnika je preko hiljadu.



2.4. Detaljan opis aktivnosti
Na najviSe dvije strane navedite naziv i detaljpis @vake aktivnosti kojée se preduzeti
da bi se postigli rezultati, precizirgjui ulogu svakog od partnera, saradnika ili
podugovornih strana ukoliko su uldgni u realizaciju aktivnosti.
Ovaj detaljan opis aktivnosti ne treba mijeSatvsamenskim okvirom aktivnosti
vidjeti2.5).

rezultat 1: Odrzane 40 individualne seanse psiholoSkog saxgeia.

1.1. U okviru ove aktivnosti predieno je angazovanje psihologa/psiholoskinje &eji
pruziti psihosocijalnu podrSku osobama sa invadidiin kroz organizovanje psiholoskih
savjetovanja . Individualne seartgese organizovati u trajanju od 8 sati nedeljno sa
ciliem psiholoSkog osnazivanja, socijalne integeacsocijalne reintegracije.

Nakon traume i sticanja invalidnosti, svako prolaziz period koji se psiholoski moze
dijagnostikovati kao nevjerica, tugovanje, suoc@aa realnoscu i prihvatanje svoje
nove licnosti.Slicno se desava sa porodicom(bragrarom, roditeljima, djecom) i sirom
porodicom, prijateljima i radnim kolegam@eanseée se odrzavati u prostorije udruzenja.

1.2. Obezbéenje pristup&nog prevoza za osobe sa rurarnog pgeru
rezultat 2: Organizovano pet informativnho edukativrih radionica na teritoriji opStina Bijelo
Polje
2.1.Za potrebe ove aktivnosti angazovatno fizijatra iz oblasti Specijalne medicine i
rehabilitacije .Upoznavanjecesnika/ca sa Pravilnikom o ortopedskim pomagalima s
vremenskim okvirom pojedinih pomagaladekvatno kori§enje pomagala osigurgemo
kroz:
Uvodenje programa osposobljavanja osoba sa amputirakatnemitetima za kowgnje
ortopedskih proteza, osoba sa invaliditetom zasSkenje invalidskih kolica, Staka i
ostalih ortopedskih pomagala.
Doedukacija viSih fizioterapeuta za osposobljavangsoba sa amprutiranim
ekstremitetima da koriste ortopedske proteze, sgm@soba sa invaliditetom da koriste
invalidska kolica ,Staka i ostalih ortopedskih pgeia.
PsiholoSko osnazivanje lica sacgmim invaliditetom u postraumatskom periodu.
Ova aktivnost planirana je da obuhvati ruralna p&dropStina Bijelo Polje , s tim St se na
teritoriji opStine Bijelo Polje organizovati 5 radiica. Najmanje Sezdeset osoba sa invaliditetom
sa teritorije opStine Bijelo Polje upoznggmo sa pravnom regulativom u oblasti invaliditeta i
povetati nivo svijesti o socijalnoj uklgenosti u drustvu.
2.2 Odabrati grupu od 10-1Zesnika sé&injenu od osoba sa tjelesnim invaliditetom kojins¢aze
u najveoj izolaciji i socijalnoj iskljgenosti pricemu se mora voditi &ana da podjednako budu
zastupljeni desnici iz ruralnih i urbanih podgja.
2.3 Pripremiti materijal zadesnike radionica.

ciljeva radionica su:
= psiholoSko osnazivanje za socijalnu integracijueintegraciju;
» upoznavanje ¢esnika/ica sa zakonskom regulativom u oblasti edsgih pomagala




» podizanje svijesti o trenuthom polozaju OSI u Cr@ari i mogu¢nostima za njegovu
primjenu;

» upoznavanje sa iskustvima iz okruZzenja u socijalntggraciji i reintegraciji osoba sa
tjelesnim invaliditetom

» primjena pomenutih iskustava nésnike seminara u okviru radionica.

rezultat 3:Medijska kampanja kojée se organizovati u B.Polju .

3.1.Na pdetku projekta upozn@emo javnost sa ciljevima projekta.

3.2.Konstantno saopStenje medijima o realizacipjgkta(nakon svake realizovane
aktivnosti).

3.3.Nakon realizovanih aktivnosti upoznémo javnost sa rezultatima projektnih
aktivnosti

2.5. Vremenski okvir aktivnosti

o Projekatce trajati_9  mjeseci.

Napomena: vremenski okvir aktivnosti senije da sadrzi datume, ¥samo pokazuje
planirane aktivnosti za "I mjesec”, "ll mjesecd.iPodnosiocima prijedloga programa se
preporduje da ostave malo slobodnog prostora u planu =gy, kao mjeru
predostroznosti.

U ovom dijelu se daje samo naziv aktivnosti (kgi@oklapa sa nazivima iz detaljnog
opisa aktivnosti pod 2.4.). Svi mjeseci u kojimgesu predwuiene aktivnosti moraju biti
ukljuceni u plan aktivnosti i ukupno trajanje projekta.

Mjesec | Il 1l v [V VI [Vl |V IX | X | XI | Xl
Aktivhost

Pripremna faza

1.1.
Angazovanje
psihologa
ifiziatra i
fizioterapeuta
sklapanje
ugovora sa
projektnim
zadacima..

1.2. ...

Indvidualne
seanse za OSI 8
sati nedeljno 32
sati mjeséno

1.4...
Radionice sa
korisnicima

15..
IzvjeStavanje i
monitoring




Zavrsna faza,
izvjeStavanje

Opis aktivnosti i plan rada

Pripremna fazaObavjeStenje medija o podrzanom projektu saopStEhgya i rezultata
projekta. Angazovanje psihologa/skinje i Fizijatfezioterapeuta , potpisivanje ugovora
0 angazovanju za pruzanje usluga sa opisom i kiroje zadatkom. Potpisivanje
ugovora sa koordinatorkom sa knjigdeon i Voza&em za OSI. Napraviti selekciju iz
baze podataka i odrediti kriterijume za indviduadeanse .

Ocekivani rezultat: Angazovani ljudski resursi u iepentaciji projekta.

Drugi, tretii cetvrti mjesecte se organizovati indvidualne seanse psihologaba sa
invaliditetom

Psiholog ¢e pruziti psihosocijalnu podrSku osobama sa initaliom kroz organizovanje
psiholoskih savjetovanja u cilju potpune intergiaci radne druStvene tokove .
Individualne seans& se organizovati u trajanju od 8 sati nedeljncilgam psiholoskog
oshazivanja, socijalne integracije i socijalne tegnacije. Seans& se odrzavati u
prostorije udruzenja.

Cetvrti, peti, Sesti, sedmi i osmi mjes@&cse organizovati radionice za najmanje
Sezdeset OSI.

Za potrebe ove aktivnosti angazovatno fizijatra iz oblasti specijalne medicine i

v

vrSiti doedukaciju fiziterapeuta @®kivani rezultat : Podizanje nivoa svijesti kod
najmanje 60 OSI o socijalnoj intergraciji i ukdgnosti u drustvo.

Aktivnost upoznavanjedesnika /ica sa zakonskom regulativom u oblastiliditata u
Crnoj Gori je u nadleznosti koordinatorke proje&iza aktivnost planirana je da
obuhvati kako urbana tako i ruralna paglauopstina Bijelo Polje , s tim Ste se na
teritoriji opStine Bijelo Polje organizovati 5 radiica. Najmanje Sezdeset osoba sa
invaliditetom sa teritorije opStine Bijelo Poljpaznaticemo sa pravnom regulativom u
oblasti invaliditeta i pow&ti nivo svijesti 0 socijalnoj uklitenosti u drustvu.

Odabrati grupu od 10-1Zesnika sé&njenu od osoba sa tjelesnim invaliditetom koji se
nalaze u najuij izolaciji i socijalnoj iskljutenosti pricemu se mora voditi &ana da
podjednako budu zastupljeniasnici iz ruralnih i urbanih podgja.

2.6. N&in pracenja i procjene uspjesnosti realizacije
Na najviSe jednoj strani detaljno opiSite na ka@in ¢ete vrSiti monitoring i evaluaciju
programa, i kojéete metode pri tom koristiti.

Ocjena uspjesSnosti programa ¥eSise tokom njegovog trajanja. Korisnici uslugéebi
ukljuceni u evaluaciju programa na osnovu evaluacioniiinika koje ¢e korisnici
ispunjavati nakon zavtSene radionice.

Anketac¢e obuhvatiti evidenciju broja korisnika indvidudirseansi koji su dobili trazene
usluge i ostvarili svoja prava i evidenciju brojarste pruzenih usluga. Pored toga, u
okviru ankete korisnici usluga réioc¢e direktno da izraze zadovoljstvo kvalitetom
dobijenih usluga, odnosno da ukazu na propustefinnaa koji moze da se poboljSa



njihov kvalitet. Drugim rij€éima, putem evaluacione ankete énéemo da ocijenimo broj
i kvalitet usluga kojece pruzati pomenuti servisi i zadovoljstvo korisni#tabijenim
uslugama.

2.7. Odrzivost
Na najviSe jednoj strani navedite oblike odrzivgetograma i to ukljéujuci, gdje je to
moguee, finansijski, institucionalni, strateski ili netrugi relevantni aspekt.

Realizacija programa se odnosi na nastavak radmjpdl servisa i formiranje i rad
novih za potrebe&lanova UPBPMK i ostalih osoba sa tjelesnim invadithm koji nisu
registrovani, jer su potencijalnilanovi. Ovaj program je potpuno kompatibilan sa
Lokalnim planom akcije u oblasti invaliditeta i r&egijom za integraciju osoba sa
invaliditetom u Crnoj Gori, Akcionim planom stratggza period 2010. i 2011. godine i
Zakonom o socijalnoj i djgoj zastitf". To zn&i da su ovi servisi neophodni za populaciju
OSl, a samim tim je i program odrZiv.

U relativno bliskoj budénosti a¢ekujemo da se u okviru budzZeta Ministarstva rada i
socijalnog staranja odrede sredstva za finansi@mpeenutih servisa. &kujemo da se u
okviru Zakona o scoijalnoj i djgoj zastiti naprave propisi kojie blize regulisati ovu
materiju i na taj néin obezbijediti ozbiljnija sredstva za finansiragjrvisa za pruzanje
psiholoSke pom@ osobama sa invliditetom. Ovo je jedini¢ma da se trajno rijeSe
problemi u potrebama OSI u dobijanju pomenutih gelu

Dosadasnje finansiranje servisa za pruzanje po@8I u okviru konkursa za raspodjelu
dijela sredstava od igara na @&reomogidava samo djelintho zadovoljavanje potreba
ovih lica, a nikako trajno rjeSavanje problema.

* Zakon je dostupan na sajtu MRSS Vlade Crne Goidd.&/ 3, st. 2, alineja 3.4l. 8, st. 3.



3. Budzet

BudZzet popuniti u sljed®j formi, uz navdenje, ukoliko dekujete i drugih izvora

finansiranja (od koga to¢ekujete i u kojem dijelu budzeta):

Rb. Kategorija troSkova Jed. Cijena/ | Broj | Ukupno Drugi PotraZzuje
mjere jed. EUR izvori: se od
mjere Komisije:

Aktivnost 1

1. | AngaZovanje psihologa/skinje Mjese@00.00 3 600.00 600.00

2. | Angazovanije fizijatra Radion.100.00 5 500.00 500.00

3. | fizioterapeut Radion. 50.00 5 250.00 250.00

4.

5 | ..
Podzbir I: 1350.00
Aktivnost 2

6. | Prevoz tesnika mjesec|  50.00 9 450.00 450.00

7. | Osvjezenje i hrana z&.wvadionice desnik 5.00 60 350.00 350.00

8. | Osvjezenje za indvidualve seanse ceanik 2.00 40 80.0 80.00
Podzbir II: 680.00 880.00
Honorari

12. | Koordinator projekta mjesec100.00 9 900.00 900.00

13. | Asistent u projektu mjesec 80.00 9 720.00 720.00

14. | knjigovaia mjeseg 50.00 9 450.00 450.00
Podzbir: 2070.00 2070.00
Administrativni troSkovi

15. | Kancalariski materijal mjesec| 30.00 9 270.00 270.0(

16. | TroSkovi komunikacije mjesec 30.00 9 270.00 270.00

17. | Bankarski troskovi mjesec 5 9 45.00 45.00
Podzbir: 580.00 580.00
Ukupni troSkovi 4880.00 4880.00

[II — Detaljnije informacije o podnosiocu projekta

Na najviSe dvije strane navedite osnovne informeagijvasoj organizaciji, viziju, misiju,

ciljeve, realizovane aktivnosti, donatore, partnesastav upravnog odbora.
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U prilog prijedlogu projekta treba dostaviti:

Uz prijavu, u zapecacéenoj koverti, se prilaZe:

- dokaz da je nevladina organizacija registrovana u Crnoj Gori i da ima sjediSte u OpStini Bijelo
Polje;

- kratak opis nevladine organizacije sa podacima o prethodno realizovanim projektima;

- projekat ili program sa kojim nevladina organizacija konkuriSe za dodjelu sredstava;

- garanciju (izjavu) ovlaScenog lica za zastupanje i predstavljanje nevladine organizacije da od
drugog donatora

nije dobila sredstva ili dio sredstava za realizaciju projekta koji kandiduje.

- izjavu da li je nevladina organizacija kandidovani projekat predala drugom donatoru na
razmatranje u

prethodnom periodu ili u vrijeme predaje na konkurs OpStine.

Finansijski izvjestaj

(izvjeStaj o realizaciji sredstava dodijeljenih Odlukom Komisije za 2011 godine)

Nevladina organizacija moZe uz navedenu dokumentaciju podnijeti preporuke eksperata ili drugu
relevantnu dokumentaciju.
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