ZAPISNIK
SA IX SJEDNICE SOCIJALNOG SAVJETA ODRZANE 28.03.201 5.GODINE

Sjednica je odrzana u Sali SO-e sa pocetkom u 13 h. Sjednicu je otvorio i istom
predsjedavao predsjednik Socijalnog Savjeta Hilmija Franca.

Sjednici su prisustvovali Franca Hilmija, Rmandi¢ Milorad, Ramovi¢ Hasan, Krgovic¢
Bogdan, Vuiji¢i¢ Jezdimir, Dlaki¢ Senad, Gogi¢ Veselin, BoSkovi¢ Milka, Mustajbasi¢ Admir,
Zaimovi¢ Fernala, Vojinovi¢ Milos.

Sjednici nisu prisustvovali: VujoSevi¢ Radenko , Gacevi¢ Vojka.

Predsjednik otvara sjednicu i predlaze sledeci :

DNEVNI RED :

Usvajanje zapisnika sa VIl sjednice Socijalnog Savjeta,

IzvjeStaj o radu Socijalnog Savjeta za 2014 godinu,

Informacija i Predlog rjeSenja konfliknih odnosa izmedu poslodavaca i radnika u AD

.Bjelasica Rada",

4. Predlog ugovora izmedu Socijalnog Savjeta i Rmandi¢ Milorada o obavljanju
stru¢no-administartivnih poslova u 2015-o0j godini,

5. Tekuca pitanja

wnN e

Prisutni se slazu sa dnevnim redom.

Tacka 1. Usvajanje zapisnika sa VIl sjednice Socijaln  0g Savjeta

Zapisnik se jednoglasno usvaja.



Tacka 2. lzvieStaj o radu Socijalnog Savjeta za 2014 g odinu

Rmandi ¢ Milorad _ Svake godine na prvoj sjednici teku¢e godine raspravljamo o Izvjestaju
o radu za prethodnu godinu. U ovoj godini dobili smo zadatak da pripremimo IzvjeStaj za
sjednicu Skupstine Opstine i on je pisan jednako kao i za Socijalni Savjet. Salinjava sve
ono Sto smo radili u proSloj godini, taksativno nabrojana svaka sjednica, diskusija, predlog.
Vidi se broj tacaka, Sta smo sve raspravljali i zakljucili i vidi se prisutnost na sjednici.
Takode se vidi da smo imali problem sa finansiranjem. U prosloj godini nismo imali mjesta
u budzetu Opstine, ove godine imamo i u tom budzZetu ukalkulisane su i obaveze prema
Socijalnom Savjetu.

Bitno je da smo razmatrali stanje u oblasti:

» ZasStite zivotne sredine,

» Zastite potroSaca,

» Ekonomsko socijalnu situaciju u Opstini,

* Informaciju o stanju preduzeca u stec€aju,

* Informaciju o naSim realnim i privrednim kapacitetima,koliko imamo privrednih
drustava koliko preduzetnika,

» Stanje u oblasti Socijalne zastite penzionera odnosno ekonomskom polozaju,

Zahvatili smo bitne teme. Mozda je moglo djelotvornije da se plasira to Sto smo uradili
nego Sto smo plasirali. Predlozi su pisano dostavljani na odredene adrese i sredstva
javnog informiasanja. Mislim da je dobro bilo da su nas poslusali da nam usvoje primjedbu
Sto Privredni sud odlazi iz Bijelog Polja u Podgoricu, ali je on ipak preselien u
Podgoricu.Brzo ¢e se ispostaviti niz problema zbog toga Sto je on ipak preseljen u
Podgoricu.

Dlakié Senad _ Sto se tiée izvjeStaja o radu Socijalnog Savjeta uraden je kako treba,
obuhvaceno je sve Sto je ovdje raspravljano. Ovakav izvjeStaj moze da posluzi bilo gdje
kada je ova Opstina u pitanju. Ovo ¢im se Socijalni Savjet bavio je dobra tematika a dali
nas je uvazio i ¢uo onaj ko je trebao da nas Cuje i da li smo uspjeli po ovim taCkama da
damo puni doprinos to je vec drugo pitanje. Dali smo dosta predloga i sugestija.

Franca Hilmija _ Mozemo |li da konstantujemo da je usvojen izvjeStaj o radi Socijalnog
Savjeta za 2014 godinu?




Izvjestaj je jednoglasno usvojen.

Tacka 3. Informacija i Predlog rieSenja konfliknih odn osa izme du poslodavaca i
radnika u AD ,Bjelasica Rada"“

Rmandi € Milorad _Pravo je vrijeme da vidimo Sta se to deSava u Bjelasici Radi. Tamo je
doSla Odluka odbora direktora ,Bjelasice Rade” u Podgorici koja glasi: Na osnovu Zakona
o privrednim druStvima, Zakona o radu clan 25 opSteg kolektivnog ugovora i Statuta
drustva donosimo Odluku: ,Zbog otezanih uslova poslovanja te priviemenog prestanka
proizvodnje uvodi se privremeni prekid rada u AD ,Bjelasica Rada“ Bijelo Polje pocev od 9.
Marta 2015 godine. Zaduzuje se menadzment druStva da u Sto kracem roku omoguci
uslove za prestanak priviemenog prekida rada i obezbijedi pokretanje proizvodnje.
Zaposlenima pripada naknada zarade za vrijeme prekida rada koji je nastao bez krivice
zaposlenog u visini 70% osnove za naknadu koju €ini njegova prosjec¢na zarada ostvarena
u prethodnom polugodiStu. Ova nakanada moze se ispladivati najduze 6 mjeseci u toku
kalendarske godine i ne moze biti niza od visine minimalne zarade u Crnoj Gori.
Obavezuje se izvrSni direktor da za vrijeme trajanja priviemenog prekida rada u drustvu
pored sluzbe obezbedenja organizuje i minimalno obavezno prisustvo c¢lanova
menadzemnta u cilju zasStite i odrzavanja imovine drustva.”

Posle donoSenja ove Odluke uslijedila je Odluka zbora radnika AD ,Bjelasica Rada“ koji je
odrzan 23.03.2015. godine u krugu fabrike. Radnici su pokazali dobru volju za nastavak
pregovora iako nijesu krivi za situaciju u kojoj se nalaze i firma i radnici te su donijeli
sledece odluke:

* Prihvataju se ponude poslodavca da se pokrene proizvodnja po¢etkom aprila, da se
uplate dvije zarade u punom iznosu do 28.03.2015 godine,
» Da se isplati jedna zarada ili prevoz do 15.04.2015 godine,
» Da se nastavi sa pregovorima o daljem radu i za ostalim obavezama poslodavca
prema zaposlenim.
Ukoliko ne dode do poStovanja dogovora radnici ¢e biti prinudeni da nastave sa mirnim

protestima i trazenjem drugih rjeSenja.
Imaju jos precizirane obaveze od njih prema radnicima:

» Obaveze za neto zarade za mjesec avgust, septembar, novembar, decembar 2014
godine i januar i februar 2015 godine Sto iznosi 88,000 E,
e Za prevoz za mjesec maj, jun, jul, avgust, septembar,oktobar, novembar, decembar
2014 godine i januar i februar 2015 godine Sto iznosi 6,876 E,
* Obaveze za doprinos od 01.01.2009 do 28.02.2015. godine iiznosi 844,195 E.
Radnici su 11.03.2015. godine poslali Ministarstvu Ekonomije Podgorica slede¢u Odluku:

Sindikalna organizacija AD ,Bjelasica Rada“ odrzala je sastanak 11.03.2015. godine i



donijela Odluku o protestu: ,Protest ¢e poceti 17.03.2015. godine u terminu od 9-12 h.
Odrzavanje mirnog protesta odrzavace se svakog radnog dana u istom vremenskom
terminu do ispunjenja zahtjeva. Mirni protest odrzace se ispred kapije AD ,Bjelasica Rada“
iz razloga Sto je poslodavac zabranio odrzavanje mirnog protesta u krugu fabrike. Razlozi
za odrZzavanje mirnog protesta su zbog neizmirenih potrazivanja prema radnicima tj.
neisplacenih zarada i nepovezivanja radnog staza preko 6 godina, zbog slanja zaposlenih
na prinudne odmore i Sto je poslodavac radnike obavijestio putem oglasne table a ne
dostavljanjem rjeSenja istima i zbog Odluke poslodavca da zabrani ulazak zaposlenih u
krug fabrike. Procjena ucesnika u mirnom protestu je od 30-40 radnika. Da bi mirni protest
radnika protekao u skladu sa Zakonom pratic¢e ih 5 redara i to: Arslanovi¢ Sadik, Nedovi¢
Ranko, Simovi¢ Borisav, Zoran Nedi¢,Petri¢ Borisav.

Ovo nije Strajk. Strajk se organizuje kad se namjerava odbiti izvrSenje zadataka. Ovdje
nisu zadaci postavljeni nego radnici traze da rade.

Krgovi € Bogdan Gledaju¢i ove materijale dosta je jasno kakva je situacija u Fabrici
mineralne vode “Rada” koja se proizvodi u Bijelom Polju jedinoj u Crnoj Gori. U toku sam
zbivanja jer sam svakodnevno bio prisutan sa radnicima fabrike jer su oni naSa sindikalna
organizacija na nivou sindikata Bijelo Polje i pri Savezu sindikata Crne Gore na €elu sa
Markom Nik&evicem. Cinjenica je da je ovdje duZi vremenski period problem u toj fabrici,
da poslodavac ne gazduje i ne upravlja tom fabrikom na nacin kako bi trebalo da se radi i
mislim da duzi vremenski period radnici izdrzavaju i trpe neke stvari koje su krSenje
propisa po osnovu rada iz radnog odnosa, po osnovu Zakona o radu i OpSteg kolektivnog
ugovora,ocekujuci da ¢e ipak krenuti ta fabrika da radi,proizvodi, da se stvara dohodak i da
ti radnici mogu da Zive od toga rada a isto tako i poslodavac da ima profit. Medutim, ovi
pokazatelji Sto ih je Milorad sada naveo jasni su svakome i mislim da je ovdje jasno da je
nekom u interesu da ovu fabriku zatvori, da radnike uputi na prinudne odmore,na Zavod i
da radnici ostanu bez posla. Mi kao Opstinsko povjereniStvo pomogli smo maksimalno
randicima. Sve ove akte smo mi odradili u zajednici sa njima, uputili smo ih svima i evo kao
Sto vidimo jedino je Sindikat i Socijalni savjet odgovorio na ove zhtjeve. Ne vidim da su se
inspekcija, finansiska inspekcija,inspekcija za privredni kriminal, tuzilaStva, sudovi,
ministarstva bavili mnogo ovim problemom.

Ako ¢emo i ovu fabriku da prepustimo slu¢aju kao Sto smo i sve ostale onda se postavlja
pitanje Sta mi to radimo. Ako je kompletna industrijska zona zatvorena, izuzev
.Mesoprometa“, ,Put Gros-a“ onda se postavlja pitanje je li to neciji cilj da se sve zatvori,
da se stave katanci i da prakticho niSta ne funkcioniSe. Mislim da to nije rjeSenje i nije
interes. Ovdje je jasno radnici 6 mjeseci nisu primili plate , oko 6 godina i 2 mjeseca nijesu
placeni doprinosi. Ako je to sve pod hipotekom, ako je cilj da se to sve rasproda onda ja
ne vidim Sta mi to radimo, kako to drustvo dozvoljava.



Znam da mi kao Socijalni Savjet mozemo da damo predloge, sugestije, preporuke a
mozda one mogu i da daju rezultate. Poslodavac nije sposoban da vodi fabriku. Treba da
podnese ostavku, da neko drugi dode na njrgovo mjesto ko ¢e posSteno i korektno da
upravlja fabrikom. Prodavat imovinu fabrike, zaduzivat se kod banaka, uzimat kredite a
ulagat sredstva nede drugo ne znam onda gdje to vodi.

Vojinovi € MiloS __Ovo su nevjerovatne stvari. Kad se lako dode do imovine, do kapitala
onda se to | ne poStuje. Nazalost u Crnoj Gori je doSlo do jedne privatizacije koja je dovela
do masovne likvidacije brojnih preduzec¢a koja su zavrSila u Zeljezari NikSi¢. Najnovija
prerada drveta u KolaSinu bukvalno je kompletna zavrSila u Zeljezari NikSic. Ne bih
mogao reci da su radnici krivi Sto se to deSavalo, nego je to prosto iSlo takvom nekakvom
linjom. Ne mogu da shvatim Sto se deSava, da zaposleni koji treba da ostvaruju svoje
interese, da rade ono Sto treba da rade, da saCuvaju fabriku a onaj ko se zove vlasnikom
on gleda da ne radi. To su neke nepoznanice koje nemaju nikakve zdrave logike, niti
ekonomske, niti bilo koje druge. Ovjde je sve to neko dobio ni za kakvu paru putem
privatizacije (preko vaucera), on gazduje sa vaucerima gradana i drugih lica koja su ulozila
i imala povjerenja u njega. Meni se to €ini da ima mjesta i za neke istrazne organe koje se
bave istraznim radnjama, da se razmotri da li je to neko svjesno dovodenje firme u stecaj.
Kad sam procitao ova neka pitanja zadiru i u nadleznost radnika i Socijalnog savjeta. Ako
se posteno upravlja tom imovinom i ako se dobro Zeli i zaposlenim i sebi a ako je to neka
druga pri¢a onda ima osnova za ovo 5to se ovdje piSe. Ako se Zeli na neki neposten nacin
posti¢i neki cilj koji nama nije jasan a imamo razloge za razne pretpostavke, po meni je
onda to zrelo za neke radikalne mjere. Trebalo bi donijeti neke zakljucke koji ¢e i¢i u vise
smjerova, prema Lokalnoj upravi, Vladi, Ministarstvu ekonomije,Ministarstvu unutrasnjih
poslova. Ova fabrika moze da radi. Niko ne moze re¢i da ne moze. Sirovine ima, zaposleni
su tu ali treba neka zdrava politika da se vodi. Treba da se zastiti fabrika nazalost od
vlasnika.

Ramovi € Hasan U dijelu ovih postavljenih pitanja ja se prepoznajem. Rada nema kisjelu
vodu dZabe nego pla¢a koncesije. Ima ozbiljnu konkurenciju i njihova profitabilnost u ovom
momentu je nemoguca sa brojem radnika koji su u ovom momentu zaposleni. Da li vlasnici
ili menadzment posvjecuju dovoljno paznje, ne posvjecuju. Imaju nespretan menadzment
koji apsolutno ne odgovara ulozi “Rade” na trziStu Crne Gore.

Vlasnik kapitala nije Hipotekarna banka, oni svoje uceSce prenose na banku a vlasnik je
Euro Fond. Hipoteka na objekat je na Put Gros (na moju firmu). Na inicijativu ste¢ajnog
upravnika da Rada izade iz ste€aja, da ne ode u klasi¢nu likvidaciju, ja sam bio raspolozen
sa namjerom da je spasim. Preuzeo sam dug “Rade” prema Interfinans banci koja je dala



njima kredit u vrijednosti blizu 2 miliona E. Tog kredita je ostalo nekih 312,000 E. Sa tih
312,000 E koji sam ja preuzeo da vratim u ime “Rade”, ona je stekla uslove da izade iz
steCaja. Taj kredit sam ja preuzeo u skladu sa ugovorom i platio u skladu sa dogovorom.
Za avans od 312,000 E sklopio sam ugovor sa “Radom” da mi isporuce kisjelu vodu sa
cijenom koja je u tom momentu vazela. Medutim, sa tim oni nisu mogli da proizvode kisjelu
vodu pa sam ja dodatno uplatio 240,000 E za repro materijal da bi se “Rada” pokrenula. U
vrijednosti kapitala koji sam ulozio za repro materijal ja nisam dobio kisjelu vodu. Da sam
dobio kisjelu vodu makar za ovo Sto sam ulozio, mimo onoga Sto sam preuzeo sad bi
njihov dug prema meni bio 50-60.000 E. Medutim oni u ovom momentu su mi duzni
270,000 E i ja imam hipoteku na objektu i objekat je potpuno bezbedan jer oni ne mogu
izbjeci obaveze prema meni jer imam hipoteku.

Sredstva su upotrijebljena za izlazak iz steCaja i nakon toga sam ja ulozio 230,000 E
avansa da bi kupili flaSe,Cepove,kiseonik i sve Sto je bilo potrebno da bi se proizvodnja
pokrenula. Da je menadzment bolje upravljao ja bih sada bio isplacen i ,Rada“ bi bila
slobodna da se moze zaloziti za novi kredit. U ovom momentu se ne moze zaloziti kao
hipoteka prvoga reda. Moze i ja dajem saglasnost da upiSu hipoteku drugoga reda i na
osnovu te hipoteke da obezbijede kredit. Za obaveze koje su preostale moraju da se
doOinvestiraju, imovinu koju imaju da prodaju ili mora fond koji je vecinski vlasnik da
upotrijebi sredstva vlasniStvo drugih firmi da bi otkupio obaveze “Rade” prema
povjeriocima. To su dosta velika sredstva. Glavni dug je prema drzavi i prema radnicima.
Tu su dobavljaci dosta izmireni i banke su izmirene. Toliko je obaveza da nema Sansi da bi
neko mogao uspjesno da radi a da ne ulozi u nju joS mnogo.

“Rada” ima ozbiljnu konkurenciju u “Knjazu MiloSu” i Knjaz joj ne dozvoljava da odredi
trziSnu cijenu u skladu sa ekonomijom. Ne moze da postigne cijenu da bi pokrila svoje
troSkove. U njoj treba da radi 20 radnika , da funkcioniSe perfektno. Oni imaju 65 radnika.
Menadzment nije adekvatan problemima koje imaju i najveéi problem vlasnika je to Sto
nisu izabrali adekvatan menadzment. Treba neko do detalja da ispita Sta i kako se radi.
Ove predloge Sto je Milorad pomenuo treba malo izmijeniti.

Franca Hilmija  Poznata mi je ova situacija i ja sam na vezi sa Hasanom oko toga.
Nijedna fabrika vode u Crnoj Gori nije u plusu. Kakav je menadzment, Sta rade, ja tako ne
bih radio. NaSa voda se ne moZzZe probiti. Ja sam isto zainteresovan oko kupovine
zemljiSta. Ne vidim izlaz te kompanije. U zadnje vrijeme pominje se da ¢e da investiraju joS
1.500.000 E. Da li je to za dugove ili za poslovanje to c¢emo da vidimo.

Rmandi ¢ Milorad _Po ovoj njihovoj Odluci kazu da menadzment treba u Sto kra¢em roku
izade iz ove situacie i pokrene proizvodnju. U Zakonu o radu stoji za 3 mjeseca. Ovdije je




problemati¢no Sto oni hoc¢e da prodaju zemljiste i od zemljiSta da plate radnike. Koliko to
moze da podmiri ne znam. Oni ho¢e da dignu 1.000.000 E kredita i da skinu hipoteku. Je li
to znaci da ¢e oni da se zaduze, skinu hipoteku i da otplac¢uju kredit?

Ramovi € Hasan Za skidanje hipoteke potrebno im je 273.000 E.

Rmandi ¢ Milorad Onda neka kazu gdje Ce ostale pare da potroSe. Ne samo da kazu ovo
je za skidanje hipoteke ve¢ ostalo da uloze negdje drugo.

Franca Hilmija Ovdje je najbitnije da se radnici isplate i da nastave proizvodnju.

Rmandi ¢ Milorad _ Koliko treba da se poveca koris¢enje kapaciteta? Ja sam stavio na
80% ali do kraja idu¢e godine a ne odma, niti je moguce da to urade. Ali, ta neka
postupnost u porastu koriS¢enja kapaciteta mora postajati i da ta iskoriS¢enost kapaciteta
bude svakim mjesecom sve veca.

Vuji €i€ Jezdimir Ko ¢e prodat 80%?

Rmandi € Milorad _Ne ovaj menadzment. Mozda je teSko na¢i menadzment ali ne mozemo
ga mi traziti ali mi jedino u tome vidim izlaz. Vidim izlaz i u nekom povezivanju. Moze li se
pregovarati sa “Knjazom MiloSem”? Ako se neko sjetio toga pa nije realizovano onda u
redu a ako nije evo nas da predlozimo , da ukazemo menadZmentu na to.

Dlaki ¢ Senad Vec¢ duze vrijeme radnici su ukazivali na ove probleme. Medutim, niko to
nije shvatio ozbiljno. Saslusali smo i jednu i drugu stranu i opravdano svi govore u tom
pravcu. Mineralna voda ,Rada“ nekada je po kvalitetu bila poznata u Jugoslaviji. Ako
razgovaramo ozbiljno i ako smo ozbiljni u ovoj diskusiji treba ozbiljno da ukazemo na ove
probleme. Neko je svjesno i namjerno htio da unisti fabriku. Ono Sto je Hasan uradio je za
primjer dobrog domacina, dobrog susjeda i njegove su namjere da se pokrene proizvodnja
u tom dijelu.




Ramovi € Hasan Znate da sam kupio pekaru od “Rade” i to ne za male pare. Investirao je
i doveo do savrSenstva. Ona ne radi ni 10 % kapaciteta jer tZiSte je razvijeno bez prisustva
bjelasicke pekare i sad treba nekog potisnuti da bi obezbijedio sebe i ako svi kazu da je
ubjedljivo najbolji hljeb gdje nema dodira sa rukom prije nego se ispece. Kisjela voda je
prestala da se proizvodi negdje u septembru-oktobru. Ja joS uvjek imam kisjele vode na
lageru koja je 10% nize cijene od Knjaza i joS uvjek je niza. Hilmove radnje sve imaju
kisjelu vodu. Sto viSe proizvode to vie idu u minus, jer se radi sa gubitkom na svakoj flasi.
Menadzment se nije dovoljno posvetio da to ne bude ovako. Da li su vlasnici “Rade”
dovoljno posvetili paznje da “Rada” ne dode u ovu situaciju, nisu, da li je sada moguce
postvaiti bolji menadzment da bi Rada polako izlazila iz krize, jeste. Treba postaviti
menadzment koji ima viziju, kapital.

Vuji €ié Jezdimir__Ovo Sto su Hilmo i Hasan rekli to je pravo stanje i pravi stru¢ni presjek .
Mi nemamo pravog vlasnika u “Radi” i ne bi bilo loSe da to fond proda i da se dode do
nekog vlasnka. Odavde bi trebalo uputiti apel da to ne ode u gradsko-gradevinsko
zemljiSte ili u neSto drugo. MiloS je u jednom momentu pitao Sta se deSava u Radi a ja
pitam Sta se deSava u Opstini. Mora neko tijelo da ima koje ¢e da prati iz mjeseca u
mjesec Sta se deSava u svakoj firmi i da se jednostavno interveniSe da ne ¢ekamo po
godinu,divje, tri i kad se dode u situaciju da se niSta ne moze uraditi onda da rjeSavamo i
predlazemo neke mjere koje ne dovode nidoCega. Mislim da OpsStina mora da se posveti
privredi jer na kraju Opstina i gradanstvo i sva deSavanja u gradu su zavisni od deSavanja
u privredi.

Krgovi € Bogdan Objektivno gledajuéi u svim fabrikama u procesu pirvatizacije napravljen
je veliki promasSaj. Dobrim dijelom je neSto zavrSilo na otpad, dobrim dijelom u topionici u
Zeljezari i tome sliéno. Fabrika “Rada” radi veé¢ 30 i vise godina i naravno tehnologija mora
da se mijenja, i da se poboljSava. U ovom dijelu znamo i kako je radila,koliko je imala
radnika i kakav je bio kvalitet dok je bila druStvena svojina. Kad je privatna svojina doSla na
scenu znamo kako vlasnik radi i rukovodi. Vlasnik kisjele vode ne radi kako treba i
neposteno se odnosi prema toj imovini i zato se moraju ukljuciti svi. Ako treba da mu se
pomogne, ako ne da mu se ne dozvoli da otudujue imovinu na nacin kako otuduje, da
zloupotrebljava radnike na nacin kako ih zloupotrebljava. Treba da se napravi socijalni
program, da naprave mjere izlaska iz krize, pa da se pregovara. Ima sporazum sa
radnicima i to neka i dalje vazi.

Franca Hilmija _Mi smo na zadatku da damo preporuke, da damo naSe misljenje. Mislim
da je naS posao ovdje, kako poslovodstvu tako i radnicima,da preporu¢imo Sta treba da se




uradi. Sto se ti¢e mene ja bih predloZio da oni zadovolje radnike, kako na koji nag¢in, da i
kroz socijalni program, da li da se smanji broj radnika ili da se ostavi isti broj radnika ali
samo da se radnici zadovolje.

Zaimovi € Fernala PoSto dajemo akcenat na menadZzment da nije radio dobro intersuje
me ko bira menadzment, da li njega bira vlasnik? OCekujemo li da ¢e taj vlasnik izabrati
neke bolje koji ¢e da krenu naprijed ili ¢e da izabere iste, jer vlasnik je Zelio da dode do
ovog stanja. Kako mi mozemo da utiCemo. Da trazimo od vlasnika da izabere pravi
menadzment.

Ramovi € Hasan _Ne mogu da shvatim vlasnika da forsira osobe koje nijesu u stanju da
dobro organizuju rad.

Vuji éié¢ Jezdimir ___Da im damo neku preporuku da se uklju¢e u neku medunarodnu
kompaniju. MoZzemo i da idemo na to, da to Sto su ponudili Sto prije i ostvare i da damo
preporuku ili promjena mneadzmenta ili uklju¢enje u neku kompaniju ili prodaja. Nije loSe ni
da se fabrika proda nekome ko ¢e u nju da uloZi i da da svoj maksimum da fabrika ozivi.

Krgovi ¢ Bogdan _ Ovdje imamo zahtjeve radnika. Obustavili su protest uz obecanje
vlasnika da ¢e dati jednu platu danas i da se pokrene proizvodnja. To moZzemo da
podrzimo svi. U ponedeljak kada se okupe, ako im ne isplate ovu platu, oni ¢e sigurno
izmedu ostalih institucija ispitati ko im se obratio a ko nije. Mi smo konkretno zauzeli stav.

Rmandi ¢ Milorad 1z svega ovoga 5to smo rekli treba utvrditi sledeée stavove:

» Da se nastavi proizvodnja uz stalno povecéanje koriS¢enja kapaciteta do optimalnog
nivoa,

» Da se napravi dinamika izvrSenja obaveza prema radnicima, prema dinamici
koriS¢enja kapaciteta,

» Da se napravi dinamika izvrSenja obaveza prema radnicima i ostalim povjeriocima u
objektivho moguéim rokovima,

 Da se zaduzZenje kreditom moze vrSiti samo za redovnu djelatnost fabrike i za
otklanjanje uskih grla u proizvodnji i za osposbljavanje fabrike za rad,

» Da se postavi efikasan menadZzment i prati njegova aktivnost,

» Da se radi na promjeni vlasnika.



Vuji €i€ Jezdimir U okviru moje fabrike sam pronasSao na 105 m mineralnu vodu koja je
makar za 30% bolja od minerlane vode ,Rada“. Imam Covjeka koji ¢e da mi da masinu i da
jedan cent od proizvodnje uzima. To ne¢u da radim zbog fabrike ,Rada“, bar ne za sada.

Tacka 4 Predlog ugovoraizme du Socijalnog Savjeta i Rmandi ¢ Milorada o
obavljanju stru éno-administartivnih poslova u 2015-0j godini

Rmandi é Milorad _ Predsjednik Opstine je predlozio da bi dobro bilo da se zaklju€i ugovor
sa Socijalnim savjetom.

Ramovi € Hasan Je li on u okviru budZeta planirao sredstva?

Zaimovi € Fernala_To Ce se rebalansom planirati.

Mustajabsi ¢ Admir __ Clan 1 stav 1 tacka 4 kaZe: ,Radi na implementaciji socijalnog
kartona za podnosioce zahtjeva za dodjelu jednokratne pomoc¢i.“ Mozete |li mi objasniti
kakav je to socijalni karton? Obzirom da je Ministarstvo rada i socijalnog staranja i Vlada
Crne Gore bila u obavezi da do 01.01.2015. godine implementira i sprovede socijalni
karton na teritoriji Crne Gore. U Opstini ima 5000 izdvajanja za razliite vrste Socijalne
pomoci. Socijalni karton je implementiran, zazivio. U njemu ima dio koji se tiCe zahtjeva za
jednokratnu nov€anu pomoc¢. Sad me samo interesuje kakav je ovo novi Socijalni karton?

Rmandi € Milorad _Ja sam poSao od toga da vi pravite karton za socijalne slu¢ajeve koji se
u vasoj reziji javljaju. Mi imamo ovdje one koji se kod nas javljaju a kod vas ne.

Mustajbasi ¢ Admir__Postoje li neki koje isplacujemo i mi i vi?

Rmandi ¢ Milorad Ima i takvih.




MustajbasSi € Admir__Konkretno mislim na pogrebne troSkove? Jedno lice se naplati kod
vas pa dode da se naplati kod nas.

Rmandi € Milorad Mi smo razgovarali i dogovarali da budemo u kontaktu oko toga.

Mustajabsi € Admir__Vi savakako kao opstina Bijelo Polje nezavisno od toga da li ¢e oni
dobiti kod nas ili ne¢e, imate diskreciono pravo odlucivanja. Kako definisati tu jednokratnu
pomoc¢, na koji je to period?

Rmandi é Milorad _Imamo pravilnik koji ¢emo vam dostaviti. To je dva puta u godini dana.

MustajbasSi ¢ Admir__Ne ide niko na teren da utvrdi situaciju?

Rmandi ¢ Milorad _Ne, nego na osnovu podnesene dokumentacije. Ako je jednoclano
domacdinstvo da ne prelazi prihod od 125 E i ako je viSe¢lano da ne prelazi prihod joS po 50
E po ¢lanu. Jednoclano domadinstvo dobija pomoc¢ 60 E a visec€lano joS po 20 E po ¢lanu
s tim Sto petoclano dobija koliko ¢etvoroclano i jos 30 E. Za viSe od 5 ¢lanova domacinstvo
dobija ukupno 150 E. Pomo¢ moZe da se da najviSe dva puta i najvise 400 E.

Franca Hilmija _Stavljam na glasanje Cetvrtu tacku dnevnog reda. Jesmo li za usvajanje
ovog ugovora?

Ugovor je jednoglasno usvojen.

Zapisnik vodila Predsjednik

Mededovi € Dalida Franca Hil mija



