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Predmet:Plan integriteta za 2024.godinu

JU ,MUZEJ" Bijelo Polje

PLAN INTEGRITETA

Bijelo Polje, septembar 2024. godine



USTANOVA: JU ,MUZEJ" Bijelo Polje

ADRESA: Radnicka br. 19, 84000 Bijelo Polje
TELEFON:050-437-579

E-MAIL:zmbpmne@gmail.com; muzej@bijelopolje.co.me

IME I ZVANIE ODGOVQRNOG LICA ZA IZRADU 1 SPROVODENIJE PLANA
INTEGRITETA (MENADZERA INTEGRITETA): Jasmina Sijari¢-rukovodilac
organizacione jedinice opste sluzbe poslova-racunovoda

DATUM I BROJ RJESENJA O ODREDIVANJU MENADZERA INTEGRITETA: Djel. broj
03-142/24-138 od 19.07.2024.godine

DATUM I BROJ RIESENJA O ODREDIVANIU CLANOVA RADNE GRUPE ZA IZRADU
PLANA INTEGRITETA : Djel. br. 03-078/24-135 od 19.07.2024.godine

CLANOVI RADNE GRUPE:

1. Jasmina Sijari¢, menadzer
2. Ivana Smolovi¢, ¢lan

3. Zdravko Mini¢, ¢lan

4. Branislav Gacevic, ¢lan

MENADZER INTEGRITETA

Jasmina Sijari¢
Tel: 069/236-262
Mail: zmbpmne@gmail.com;muzej@bijelopolje.co.me



DATUM POCETKA IZRADE:19.jul, 2024.godine
DATUM ZAVRSETKA IZRADE:17.09.2024. godine
DATUM USVAJANJA PLANA INTEGRITETA:16.09.2024.godine

SADRZAJ:

1. RIESENJE O ODREDIVANJU ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU I SPROVODENIJE
PLANA INTEGRITETA (MENADZERA INTEGRITETA)

2. RIESENJE O ODREDIVANJU CLANOVA RADNE GRUPE ZA PRIPREMU I IZRADU
PLANA INTEGRITETA

3. PROGRAM IZRADE I SPROVODENJA PLANA INTEGRITETA
4. METODOLOGIJA PROCIENE INTENZITETA RIZIKA

5. OBRAZAC PLANA INTEGRITETA

6. ODLUKA O USVAJANJU I STUPANJU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA



1.RJESENJE O ODREPIVANJU ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU I
SPROVODENJE PLANA INTEGRITETA

Broj: 03-142/24-138 Bijelo Polje,19.07.2024.god

Za:
Veza:

Predmet:RjeSenje o imenovanju menadZera integriteta ( odgovornog lica za izradu i sprovodenje plana
integriteta )

Na osnovu ¢lana 78 Zakona o sprje€avanju korupcije (,Sl. List Crne Gore“,br.53/14,
42/2017,73/2023 i 54/2024),¢lana 27 i ¢lana 20 stav 1 tacka 3 i tacka 9 Statuta JU Muzej
Bijelo Polje, br. 08/16 ("SluZbeni list Crne Gore"- Opstinski propisi, broj 5/2017"), direktor JU
Muzej Bijelo Polje donosi:

1)

2)

3)
.4)

5)

RJESENJE O IMENOVANJU MENADZERA INTEGRITETA

Jasmina Sijari¢, sa zavr$enim Ekonomskim fakultetom, visokim obrazovanjem,
rasporedena na radnom mjestu rukovodilac organizacione jedinice op$te sluZbe
poslova, imenuje se za menadZera integriteta (lice odgovorno za izradu i sprovodenje
plana integriteta).

MenadzZer integriteta obavljace naroé&ito poslove koji se odnose na:
- Rukovodenje radnom grupom za izradu plana integriteta,
- Koordinaciju i u¢e$ée u pripremi programa izrade plana integriteta;

- Koordinaciju i uée$ée u sakupljanju i analizi potrebne dokumentacije koja se
odnosi na funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja osnov za procjenu rizika
i izradu plana integriteta;

- Nadziranje sprovodenja mjera za poboljSanje integriteta;

- U saradnji sa svim organizacionim jedinicama sacinjava izvjeStaj o sprovodenju
plana integriteta.

Prava i obaveze iz tatke 1 dispozitiva ovog rjeSenja pocinju teé¢i od
19.07.2024 .godine.

Donosenjem ovog rjeSenja prestaje da vaZi rjeSenje br.03-142/24-54 od
01.03.2024.godine.

MenadZeru pripada naknada za rad koja ¢e se regulisati posebnom odlukom.



Obrazlozenje:

Zakonom o sprije¢avanju korupcije ( ,Sllist Crne Gore",br. 53/14, 42/2017,73/2023 i
54/2024),uvedena je obaveza donosenja planova integriteta za sve organe vlasti, u skaldu
sa Pravilima za izradu i sprovodenje plana integriteta. U vezi sa tim, a shodno ¢&lanu 74 stav
1 istog Zakona propisano je da starjeSina ,odnosno odgovorno lice u organu viasti rieSenjem
odreduje menadzZera integriteta koji je odgovoran za izradu i sprovodenje plana integriteta.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Pravana pouka: Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba nadleznoj komisiji za Zalbe u roku
od osam dana od dana prijema istog.

) \ 0 A', () ?(Q J@?/:;i
7 B
/&0 Biréktor, Zeljko Raitevié

Dostavljeno: Imenovanoj,
Arhivi Muzeja,
Dosije,
Agenciji za spre¢avanje korupcije



2.RIJESENJE O FORMIRANJU RADNE GRUPE ZA PRIPREMU I IZRADU
PLANA INTEGRITETA

Broj:03-078/24-135 Bijelo Polje,19.07.2024.godina
Za:Imenovane ¢lanove grupe

Veza:

Predmet:Rje3enje o formiranju radne grupe za pripremu i izradu plana integriteta

Na osnovu Pravila za izradu i sprovodenje plana integriteta Agencije za sprjetavanje
korupcije, Clana 75 Zakona o sprjeavanju korupcije (,SI. List Crne Gore* br. 54/2024),&lana
29; 27 i ¢lana 20 Statuta JU Muzej Bijelo Polje, br. 08/16 ("Sluzbeni list Crne Gore"-
Opstinski propisi, broj 5/2017"), direktor JU Muzej Bijelo Polje donosi:

RJESENJE

o formiranju radne grupe za pripremu i izradu plana integriteta

Obrazuje se radna grupa za pripremu i izradu plana integriteta, u sliede¢em sastavu:

Jasmina Sijari¢ ,menadzer
Zdravko Mini¢, ¢lan
Branislav Gacevi¢, ¢lan
Ilvana Smolovié, ¢élan

RjeSenje stupa na snagu danom dono$enja.
Obrazlozenje

_ Zadatak radne grupe je da pripremi program izrade plana integriteta, prikupi i analizira
potrebnu dokumentaciju koja se odnosi na funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja
osnov za procjenu rizika i izradu plana integriteta, upozna zaposlene sa potrebom dono&enja
plana integriteta i dostavi izraden prijedlog plana integriteta odgovornom licu na usvajanje,
zaklju¢no sa 25. septembrom 2024.godine.

Radnoj grupi pripada naknada za rad.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.



PRAVNA POUKA: Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti Zalba nadleZnoj Komisiji za Zalbe u
roku od 8 dana od dana prijema istog.

Dostavljeno:

- Imenovanim

- arhivi Muzeja

- dosije

-a/a

- Agenciji za sprecavanje korupcije
Adresa:Ul.Radnicka br.19,Bijelo Polje,84.000
Kontakt osoba:Jasmina Sijari¢ ,tel:069/236-262




PROGRAM IZRADE PLANA INTEGRITETA

USTANOVA: JU ,Muzej", Bijelo Poljgl
IODGOVORNO LICE: Zeljko Raicevi¢, direktor

(CLANOVI RADNE GRUPE:
1. Jasmina Sijaric, menadied

2. Ivana Smolovic, ¢lan

3. Zdravko Mini¢, ¢lan
I;L Branislav Gacevi¢, ¢lan

DATUM DONOSENJA RIESENJA:19.07.2024. godine
IDATUM POCETKA IZRADE: 19.07.2024. godine

I. FAZA

OSNIVANIJE RADNE GRUPE I PRIKUPLJANJE INFORMACIJA
DATUM: 19.07.2024. godine

1. PRIPREMNA FAZA-
Rukovodilac donosi odluku o imenovanju radne grupe (Rukovodilac)

Najkasnije do:19.07.2024. godine

2. Radna grupa sakuplja potrebnu dokumentaciju, informacije od zaposlenih i priprema

program izrade plana integriteta (Radna grupa)

Najkasnije do:25. 07.2024.godine

r

3. Upoznavanje zaposlenih sa potrebom dono$enja plana integriteta (Radna grupa i

Rukovodilac)

Najkasnije do: 26.07.2024. godine




II. FAZA
UTVRDIVANJE POSTOJECIH MJERA
DATUM:27.07. 2024. godine

PROCJENA POSTOJECEG STANJA I UTVRDIVANJE INICIJALNIH FAKTORA RIZIKA

1. Intervjui sa zaposlenima
2. Popunjavanje anonimnog upitnika putem interneta (Radna grupa)

3. Ocjena izloZenosti rizicima i razgovor sa zaposlenima (Radna grupa)

Najkasnije do: 30.08.2024. godine

III. FAZA
PLAN MJERA ZA PODIZANJE NIVOA INTEGRITETA
DATUM:01.09.2024. godine

1. Upoznavanje zaposlenih sa rizicima narusavanja integriteta, ocjenom izloZenosti i
planom mjera za poboljSanje integriteta (Rukovodilac)

2. Popunjavanje obrasca PI i priprema konacnog izvestaja (Radna grupa)
3. Usvajanje izradenog plana integriteta zajedno sa mjerama poboljSsanja (Rukovodilac)

4. ZavrSena izrada plana integriteta institucije najkasnije do: 16.09.2024. godine




4. METODOLOGIJA PROCJENE INTENZITETA RIZIKA

LEGENDA TERMINA I SIMBOLA

Intenzitet rizika dobija se mnoZenjem vjerovatnoée i posljedice, upotrebom matrice

rizika ,vjerovatnoca(1-10) x posljedica(1-10) ” koja je prikazana na slici ispod.

srednja

VIEROVATNOCA

Ukupna procjena rizika od korupcije i drugih oblika naru$avanja integriteta

«/V  Rizik visok intenziteta - Korupcija ili drugi oblici narudavanja integriteta su veé
prisutni u ovom procesu ili je vrlo vjerovatno da ¢ée se pojaviti

*/S Rizik srednjeg intenziteta - Pojava korupcije ili drugih oblika narusavanja
integriteta u ovom procesu je moguca, ali se mjerama kontrole upravlja tim rizikom

10



¢/N Rizik niskog intenziteta - Mala je vjerovatnoca da ¢e se pojaviti korupcija ili drugi
oblici narusavanja integriteta u ovom procesu, zbog postojeéih mjera kontrole

Ocjena rizika:

Ocjene su od 1 do 100, tako da ocjene od 1-15 predstavljaju »najmanju vjerovatnocu«
pojave korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta sa »veoma malom«
posljedicom (rizik niskog intenziteta), ocjene od 16-48 predstavijaju »srednju
vjerovatno¢u« pojave korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta sa
»umjerenom« posljedicom (rizik srednjeg intenziteta) dok ocjene od 49-100 znadi
»skoro izvjesnu« pojavu korupcije ili drugih oblika naruSavanja integriteta sa »veoma
velikom« posljedicom (rizik visokog intenziteta).

Status rizika od prethodne provjere
< Bez promjena
) Povecan rizik

l Smanjen rizik

Datum provjere: 15.09.2024. godine

Provjeru izvrsila: Jasmina Sijaric¢

*Legenda: **| egenda:
procjena Srednji Napredak | bez povecan | smanjen
rizika stanja od | promjena | rizik rizik
prethodne
proviere | T l
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6. ODLUKA O USVAJANJU | STUPANJU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA

Broj: 02-082/24-199 Bijelo Polje,16.09.2024.god
Za:

ODLUKU 0O USVAJANJU 1 STUPANJU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA ZA
PERIOD 2024-2026.GODINA

1) Usvaja se i stupa na snagu Plan integriteta JU , M uzej“ Bijelo Polje.

2) ZaduZzuje se menadzer integriteta da najmanje jednom godidnje podnese pisani izvjestaj o
realizaciji mjera iz Plana integriteta.

3) Zaduzuju se svi zaposleni u organu vlasti da na zahtjev menadzera integriteta dostave sve
potrebne informacije i dokumenta,neophodna z efikasno sprovodenje Plana integriteta.

4) Prava i obaveze iz tacke 1 dispozitiva ove Odluke po¢inju te¢i od 16.09.2024.godine.

5) Donosenjem ove Odluke prestaje da vaZi Odluka br.66/2022 od 26.05.2022.godine.

ObrazloZenje:

Zakonom o sprjecavanju korupcije ( ,,S1.list Crne Gore* br. 54/2024),uvedenaje obaveza
donosenja Planova integriteta za sve organe vlasti, u skaldu sa Pravilima za izraduy j sprovodenje
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plana integriteta koja donosi Agencija za sprjecavanje korupcije. U vezi sa tim, RjeSenjem br.
03-078/24-135 od 19.07.2024. godine,formirana je radna grupa za pripremu i izradu Plana
integriteta, koja je u kontinuitetu radila od 19.07.2024. godine do 16.09.2024.godine,pripremila i
starjeSini, odnosno odgovornom licu u organu vlasti dostavila na odobravanje i usvajanje
prijedlog Plana integriteta,koji je u cjelosti prihvacen.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu Odluke.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Pravana pouka: Protiv ove Odluke moze se izjaviti 7alba nadleznoj Komisiji za Zalbe u roku od
osam dana od dana objave iste.

MUZEJ BIJELO POLJE
j ,/ o™ o)
Ael) L?; "ok

Starjesina/Odgovorno lice u organu vlasti

Direktor, Zeljko Raicevié

Dostavljeno: na oglasnoj tabli,
Arhivi Muzeja
Agenciji za spretavanje korupcije
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